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Rozdziat I.
Przepisy definiujgce
§.1 llekro¢ w statucie jest mowa o:

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Liceum Ogdlnoksztatcgce Sportowe w Zespole Szkot
im. ks. dra Jana Zwierza w Ropczycach;
Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991r. o Systemie Oswiaty

(Dz. U.z2021r., poz. 1915 z pdzn. zm.), Ustawe z 14 grudnia 2017r. Prawo Oswiatowe
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1182 z pbzn. zm.), Ustawe z 14 grudnia 2017r. — wprowadzajaca -
Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z pdzn. zm.), Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r.
- Karta nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z pdin. Zm), Akty wykonawcze na
podstawie ustaw.

Statucie — nalezy przez to rozumiec statut Liceum Ogdlnoksztatcacego Sportowego
w Zespole Szkét im. ks. dra Jana Zwierza w Ropczycach;

4. Dyrektorze — nalezy przez to rozumiec dyrektora Zespotu Szkét im. ks. dra Jana Zwierza w
Ropczycach;

5. Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumiec rade pedagogiczng Zespotu Szkét im. ks.
dra Jana Zwierza w Ropczycach;

6. Radzie Rodzicow — nalezy przez to rozumiec rade rodzicéw Zespotu Szkét im. ks. dra Jana
Zwierza w Ropczycach;

7. Samorzadzie Uczniowskim — nalezy przez to rozumiec¢ samorzad uczniowski Zespotu Szkot
im. ks. dra Jana Zwierza w Ropczycach (Centralna Rada Uczniowska)

8. Wicedyrektorach — nalezy przez to rozumieé¢ Wicedyrektora |, Wicedyrektora Il w Zespole
Szkét im. ks. dra Jana Zwierza w Ropczycach;

9. Organie prowadzgcym Zespét Szkdét im. ks. dra J. Zwierza w Ropczycach, do ktdrego
nalezy Liceum Ogdlnoksztatcgce Sportowe w Ropczycach — nalezy przez to rozumieé
Powiat Ropczycko-Sedziszowski w Ropczycach ul. Konopnickiej 5, 39-100 Ropczyce;

10. Programie wychowawczo-profilaktycznym — nalezy przez to rozumie¢ dokument
wewnetrzny, wspdlny dla wszystkich szkét wchodzacych w sktad Zespotu Szkét im. ks. dra
Jana Zwierza w Ropczycach;

11. Rodzicach (prawnych opiekunach) - nalezy przez to rozumieé rodzicow (prawnych
opiekundw) ucznidw uczeszczajgcych do Liceum Ogdlnoksztatcgcego Sportowego
w Ropczycach;

12. Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu szczegdlnej opiece
wychowaweczej powierzono jeden z oddziatéw Liceum Ogdlnoksztatcgcego Sportowego
w Ropczycach;

13. Organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad Liceum Ogdlnoksztatcgcym Sportowym
w Ropczycach - nalezy przez to rozumieé Podkarpackiego Kuratora Os$wiaty w Rzeszowie.

Rozdziat Il.
Informacje ogdlne o szkole
§2. 1. Liceum Ogdlnoksztatcgce Sportowe w Ropczycach, zwane dalej szkota, jest
placéwka publiczna.
2. Prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie ramowych planéw
nauczania.
3. Przeprowadza rekrutacje ucznibw w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci.



4. Zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach.

5. Realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowa
ksztatcenia ogdlnego i podstawe programowa ksztatcenia w zawodach.
6. Stosuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdzianéw.
§3.1. Liceum Ogodlnoksztatcgce Sportowe w Ropczycach wchodzi w sktad Zespotu
Szkét im. ks. dra Jana Zwierza w Ropczycach.
2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy Mickiewicza 14 w Ropczycach.
3. Organem prowadzgcym jest Powiat Ropczycko-Sedziszowski.
4. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty.
5. Liceum Ogodlnoksztatcagce Sportowe w Ropczycach uzywa podtuznej pieczeci
urzedowej o tresci: Zespot Szkdt Ropezyce Liceum Ogdlnoksztatcgce Sportowe
6. Szkota postuguje sie matg i duzg pieczecig okragta z napisem w otoku:
LICEUM OGOLNOKSZTALCACE SPORTOWE W ROPCZYCACH
§4.1. Liceum Ogodlnoksztatcgce Sportowe w Ropczycach ksztatci w systemie
dziennym uczniow w czteroletnim okresie nauczania na podbudowie szkoty
podstawowej w profilach ksztatcenia:
1) policyjno — pozarniczo - wojskowy;
2) policyjno — pozarniczo — wojskowy z oddziatem przygotowania wojskowego;
3) sportowa (pitka nozna, pitka siatkowa, teatralno-taneczna);
2. Szkota jest jednostkg budzetows.

§5.1. Szkota opracowata misje szkoty i model absolwenta. Stanowig one integralna
czes¢ oferty edukacyjnej, a osiggniecie zawartych w nich zatozen jest jednym z gtéwnych
celéw szkoty.

2. Misja  naszej szkoty jest stworzenie mozliwosci indywidualnego
i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia, pomoc w racjonalnym wykorzystaniu jego
intelektualnych i osobowosciowych zasobdw. Szkota jako podstawowy cel wychowania stawia
sobie wszechstronny, harmonijny rozwdj intelektualny i psychofizyczny ucznia oraz
przygotowanie go do petnienia réznych rél spotecznych.
3. Model abiturienta szkoty - absolwent Liceum Ogdlnoksztatcgcego Sportowego
w Ropczycach to cztowiek, ktéry:
a) w swoim postepowaniu dazy do prawdy;
b) jest Swiadomy zyciowej uzytecznosci zdobytej wiedzy i umiejetnosci przedmiotowych;
c) postuguje sie sprawnie jezykami obcymi;
d) wykorzystuje najnowsze techniki multimedialne;
e) wie, gdzie szukaé pomocy w rozwigzywaniu ztozonych probleméw;
f) jest otwarty na europejskie i Swiatowe wartosci kultury;
g) umie rzetelnie pracowad indywidualnie i w zespole;
h) mysli w sposéb tworczy;
i) umie sie skutecznie porozumiewag;
j) potrafi stale sie uczy¢ i doskonalic.



Rozdziat Ill.
Cele i zadania szkoty
§6.1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie — prawo oswiatowe oraz w

przepisach wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w programie wychowawczo-

profilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw i oraz potrzeb danego

Srodowiska.

1)

2)
3)
4)

5)

jest:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)
8)

2. Szkota prowadzi dziennik elektroniczny.

3. Gtéwnymi celami szkoty s3a:
prowadzenie ksztatcenia i wychowania stuzgcego rozwijaniu u mifodziezy poczucia
odpowiedzialnosci, mitosci Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego oraz $wiatowego;
zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju;
dbatos¢ o wszechstronny rozwéj kazdego ucznia;
przygotowanie uczniow do wypetniania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich, w
oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci;
realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowanego w art. 70 Konstytucji RP, na
zasadach okreslonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoty, oraz prawa
dzieci i miodziezy do wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnietego
rozwoju.

4. Celem ksztatcenia w Liceum Ogodlnoksztatcgcym Sportowym w Ropczycach

przyswojenie przez ucznidéw okreslonego zasobu wiadomosci na temat faktéw, zasad
i praktyki, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim poziomie merytorycznym,
okreslonym w dokumentacji pedagogicznej szkoty;
zdobycie przez ucznidw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania probleméw;
ksztattowanie u ucznidw postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne
funkcjonowanie we wspodtczesnym swiecie;
przygotowanie ucznidw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;
rozwijanie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatos¢ o wzbogacanie
zasobu stownictwa ucznidw;
przygotowanie ucznidw do zycia w warunkach wspoétczesnego swiata;
przygotowanie do aktywnego funkcjonowania na zmieniajgcym sie rynku pracy;
nabywanie kompetencji spotecznych i personalnych.

5. Do najwazniejszych umiejetnosci ksztatconych u ucznidow w Liceum

Ogodlnoksztatcgcym Sportowym w Ropczycach naleza:

1)

2)

czytanie — umiejetnos¢ zrozumienia, wykorzystania i refleksyjnego przetworzenia
tekstéw, w tym tekstdw kultury, prowadzgca do osiggniecia wiasnych celéw, rozwoju
osobowego oraz aktywnego uczestnictwa w zyciu spoteczenstwa;

myslenie matematyczne — umiejetnos¢ wykorzystania narzedzi matematyki w zyciu
codziennym oraz formutowania sgdéw opartych na rozumowaniu matematycznym;



3)

4)
5)

6)
7)
8)

1)
2)

myslenie naukowe — umiejetnos¢ wykorzystania wiedzy o charakterze naukowym do
identyfikowania i rozwigzywania problemow, a takze formutowania wnioskéw opartych
na obserwacjach empirycznych dotyczacych przyrody lub spoteczenstwa;
umiejetnosé komunikowania sie w jezyku ojczystym i w jezykach obcych;
umiejetnosé sprawnego postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjnymi i
komunikacyjnymi;
umiejetnos¢ wyszukiwania, selekcjonowania i krytycznej analizy informaciji;
umiejetnos¢ rozpoznawania wiasnych potrzeb edukacyjnych oraz uczenia sie;
umiejetnos¢ pracy zespotowe;j.

6. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
szkolny zestaw programoéw nauczania;
program  wychowawczo-profilaktyczny  szkoty,  obejmujacy  wszystkie  tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, dostosowany do wieku i
potrzeb uczniéw.

7. Szkolny zestaw programdéw nauczania oraz Program wychowawczo-

profilaktyczny szkoty tworzg spdjng catos¢ i uwzgledniajg wszystkie wymagania opisane w

podstawie programowe;j. Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i

kazdego nauczyciela.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

§7. Do zadan szkoty nalezy:
zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu ucznidw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;
zorganizowanie systemu opiekunczo-wychowawczego odpowiednio do istniejgcych
potrzeb;
ksztattowanie $Srodowiska wychowawczego, umozliwiajgcego petny rozwdj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniéw w warunkach poszanowania ich godnosci osobistej oraz
wolnosci Swiatopoglagdowej i wyznaniowej;
realizacja programéw nauczania, ktore zawierajg podstawe programowg ksztatcenia
ogolnego dla przedmiotdéw, objetych ramowym planem nauczania;
rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznidw i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia i
nauczania;
organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;
organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z
zachowaniem zasad higieny psychicznej;
dostosowywanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow;
wyposazanie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych oraz zadan statutowych szkoty;
organizacja ksztatcenia, wychowania i opieki dla uczniow niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okres$lonych w odrebnych
przepisach;
wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;



12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)

20)
21)

22)

23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

zapewnienie, w miare posiadanych srodkdéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajgcych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

sprawowanie opieki nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programoéw nauczania oraz ukoniczenia szkoty w skréconym
czasie;

skuteczne nauczanie jezykéw obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania uczniow;

przygotowanie uczniéw do dokonania swiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia
lub wykonywania wybranego zawodu poprzez doradztwo edukacyjno- zawodowe;
upowszechnianie wsrdd ucznidw wiedzy o bezpieczedstwie oraz ksztattowanie
wtasciwych postaw wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

stworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan i uzdolnien przez organizowanie zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych
nauczania;

przygotowanie ucznidw do podejmowania przemyslanych decyzji, poprzez umozliwienie
im samodzielnego wyboru czesci zajeé edukacyjnych;

ksztattowanie aktywnosci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

rozwijanie u ucznidw dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia Srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

zapewnienie opieki uczniom dojezdzajgcym lub wymagajgcych opieki ze wzgledu na inne
okolicznosci poprzez mozliwo$é korzystania z Internatu Technikum nr 1 w Ropczycach;
wspotdziatanie ze srodowiskiem zewnetrznym, m.in. policjg, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztattowania sSrodowiska wychowawczego w szkole;

ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajgcych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwos¢, wiarygodnos¢, odpowiedzialnosé,
wytrwatos¢, poczucie wiasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywno$é, przedsiebiorczo$é, gotowos¢ do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie
inicjatyw i umiejetnosci pracy zespotowej;

ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

upowszechnianie wséréd mtodziezy wiedzy ekologicznej oraz ksztattowanie wtasciwych
postaw wobec problemdw ochrony srodowiska;

zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidw umiejetnosci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réinych Zrédet, 2z zastosowaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnych na zajeciach z réznych przedmiotéw;
prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania ucznidow do wtasciwego odbioru
i wykorzystywania mediéw;

ochrona ucznidw przed tresciami, ktére moga stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczegoélnosci instalowanie programoéw filtrujgcych i ograniczajacych dostep
do zasobdw sieciowych w Internecie;



31) egzekwowanie obowigzku nauki w trybie przepisow o postepowaniu egzekucyjnym w
administracji;

32) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekuniczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okreslonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji;

33) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej,
a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji;

34) dostosowywanie kierunkow i tresci ksztatcenia do wymagan rynku pracy;

35) ksztattowanie u ucznidw postaw przedsiebiorczosci sprzyjajgcych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

36) na terenie Szkoty obowigzuje zakaz przebywania oséb postronnych.

§8. Szkota oraz poszczegdlni nauczyciele podejmujg dziatania majgce na celu
zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb
i mozliwosci.

§9. Szkota ktadzie bardzo duzy nacisk na wspétprace ze Srodowiskiem,
systematycznie diagnozuje oczekiwania wobec Szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajgce
mozliwos¢ realizacji tych oczekiwan.

§10. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia uczniéw, stopiert zadowolenia
uczniow i rodzicdw, realizacje zadan wykonywanych przez pracownikdédw szkoty i wycigga
whioski z realizacji celéw i zadan szkoty.

§11. Statutowe cele i zadania szkoty realizujg dyrektor, nauczyciele i zatrudnieni
pracownicy administracyjno-obstugowi, we wspétpracy z uczniami, rodzicami, poradnig
pedagogiczno-psychologiczng, z organizacjami i instytucjami gospodarczymi, spotecznymi
i kulturalnymi oraz w porozumieniu z organem prowadzgcym placéwke.

Rozdziat IV.
Realizacja zadan szkoty
§ 12.1. Uczniom niepetnoletnim na zyczenie rodzicéw (prawnych opiekundéw) lub
zyczenie ucznidw petnoletnich szkota organizuje nauke religii/etyki zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Zyczenie, o ktérym mowa w ust. 1, jest wyrazane w formie pisemnego
oswiadczenia. Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze jednak
by¢ zmienione.

3. W przypadku, gdy na zajecia religii konkretnego wyznania lub etyki zgtosi sie
mniej niz 7 ucznidow z danego oddziatu, zajecia te mogg by¢ organizowane w formie zajeé
miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych, zas w przypadku, gdy w catej szkole liczba
chetnych na te zajecia bedzie mniejsza niz 7 osdb, Dyrektor Szkoty przekazuje deklaracje
rodzicéw do organu prowadzgcego. Organ prowadzacy organizuje nauke religii lub etyki w
formie zaje¢ miedzyszkolnych.

4. W sytuacjach opisanych w ust. 3, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki
do arkusza ocen i na s$wiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez katechete lub
nauczyciela etyki prowadzacego zajecia w grupach miedzyszkolnych.



5. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczen moze
uczestniczy¢ w dwodch rodzajach zajec.

6. W przypadkach, gdy uczen uczestniczy zaréwno w lekcjach religii, jak i etyki,
na $wiadectwie i w arkuszu ocen umieszcza sie obydwie oceny.

7. W przypadkach, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i etyki, do $redniej
ocen wlicza sie roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

8. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie
zajecia z zakresu WDZ, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa, w ramach
godzin do dyspozycji Dyrektora, w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z
podziatem na grupy chtopcéw i dziewczat.

9. Uczen niepetnoletni nie bierze udziatu w zajeciach WDZ, jezeli jego rodzice
(prawni opiekunowie) zgtoszg Dyrektorowi Szkoty w formie pisemne] sprzeciw wobec udziatu
ucznia w zajeciach.

10. Zajecia z WDZ nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia
do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

11. Uczed nieuczeszczajacy na zajecia religii/etyki/WDZ, ma obowigzek
przebywania w tym czasie w bibliotece szkolne;j.

12. W szczegdlnych sytuacjach (np. zagrozenie epidemiczne), w razie
wystgpienia sytuacji ograniczenia funkcjonowania szkoty, Dyrektor odpowiada za organizacje
realizacji zadan z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ (nauczanie zdalne),
1) Do zadan, o ktérych mowa w ust. 12 nalezy w szczegdlnosci:

a) wyznaczanie zadan nauczycielom i nadzorowanie ich pracy;

b) informowanie zdalne (na stronie internetowej, poprzez dziennik elektroniczny,
telefonicznie lub w zwyczajowo przyjety sposdb, niewymagajgcy kontaktow
osobistych rodzicéw uczniéw) o najwazniejszych zmianach trybu pracy szkoty;

c) ustalanie warunkéw i sposobu przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci oraz sposéb
ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej, zachowania;

d) ustalanie sposobu dokumentowania realizacji zadan szkoty w czasie
ograniczenia  funkcjonowania jednostki zwigzanego z zagrozeniem
epidemicznym nauka w szkole jest realizowana na odlegtosé.

e) w przypadku wystgpienia trudnosci w organizacji zaje¢, dyrektor szkoty w
uzgodnieniu z organem prowadzgcym, okresla inny sposdb ich realizowania. O
wybranym sposobie informowany jest organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny
nad szkota.

2) Za organizacje ksztatcenia na odlegtos¢ odpowiada Dyrektor Szkoty.

3) Ksztatcenie na odlegtos¢ to zajecia prowadzone przez nauczycieli online (w czasie
rzeczywistym), indywidualna praca ucznia z materiatami przekazanymi czy tez wskazanymi
przez nauczyciela i wedlug jego wskazowek, oraz inne formy nauki ucznia (w tym
wykonywanie prac domowych, éwiczen, lektura).

4) Dyrektor szkoty przy wspodtpracy z nauczycielami ustala, w jakich godzinach nauczyciela
bedg pracowad zdalnie i komunikowa¢ sie z uczniami.



5) W przypadku gdy uczen nie ma mozliwosci udziatu w zajeciach z przyczyn obiektywnych
(przebywanie w strefie bez zasiegu Internetu, braku odpowiednich narzedzi do komunikacji
zdalnej), informuje o tym swojego wychowawce.
6) Dziatania w ramach zdalnego nauczania mogg by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:
a) materiaty edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach
internetowych wybranych instytucji kultury i urzedéw;
b) zintegrowang platforme edukacyjng;
c) dziennik elektroniczny;
7) W okresie ograniczenia funkcjonowania szkoty, o ktérym mowa w ust. 12 Statutu, podczas
ktorego ksztatcenie odbywa sie na odlegtos¢, wychowawca w porozumieniu z rodzicami ustala
mozliwe formy pracy zdalnej lub w inny sposdéb z kazdym uczniem, a informacje te przekazuje
wszystkim nauczycielom prowadzacym zajecia w danym oddziale.
8) W sytuacji wprowadzenia w szkole ksztatcenia na odlegtos¢, o ktdrym mowa w ust. 12
niniejszego Statutu, nauczyciele zobowigzani sg do:
a) wspotpracy z Dyrektorem Szkoty, innymi nauczycielami, uczniami, rodzicami
W zapewnieniu uczniom potrzeb edukacyjnych z uwzglednieniem ich mozliwosci
psychofizycznych;
b) realizowania tygodniowego zakresu tresci nauczania (ustalonego w
porozumieniu z Dyrektorem)
c) wspétpracy z Dyrektorem Szkoty i innymi nauczycielami, przy ustalaniu przez
Dyrektora monitorowania postepéw ucznidw oraz sposdb weryfikacji wiedzy i
umiejetnosci uczniow, w tym informowania uczniéw i rodzicéw o postepach ucznia w
nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;
d) zapewnienia kazdemu uczniowi lub rodzicowi mozliwos$¢ konsultacji formie i
terminach ustalonych z Dyrektorem;
e) ustalenia z Dyrektorem Szkoty i innymi nauczycielami potrzebe modyfikacji
szkolnego zestawu programdw nauczania.
9) Dyrektor okresla sposdb weryfikacji obecnosci ucznia w trakcie lekcji;
10) Kazdy nauczyciel realizujgcy plan lekcji i podstawe programowg na odlegto$é wpisuje
temat lekcji w dzienniku elektronicznym.
11) Uczniowie szkoty podczas prowadzenia przez szkote nauczania na odlegtos¢ sa
zobowigzani w szczegélnosci do:
a) samodzielnego (poprzez dziennik elektroniczny) lub z pomocg rodzicéw
nawigzania kontaktu z wychowawcg i nauczycielami;
b) korzystania z dostepnych dla niego narzedzi do kontaktu zdalnego, organizujac
tym samym nauke wtasng w domu;
c) obecnosci na zajeciach prowadzonych zgodnie z planem lekcji w ramach pracy
edukacyjnej na odlegtos¢.
d) odbioru materiatdw przesytanych przez nauczycieli;
e) systematycznej pracy w domu;
f) zgtaszania nauczycielom wszelkich watpliwosci, co do formy, trybu czy tresci
nauczania;
g) przestrzegania bezpieczestwa w pracy z komputerem i w Internecie.
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12) Uczniowie majg obowigzek, oprdocz wskazan wynikajgcych z realizacji zaje¢, logowania sie
na swoim koncie w dzienniku elektronicznym codziennie i wykonywac zadan czy polecen tam
zawartych.
13) W razie trudnosci w wykonywaniu zadania nauczyciele udzielajg konsultacji, pozostajac do
dyspozycji ucznidw i rodzicéw wedtug ustalonego harmonogramu.
14) Zakazuje sie uczniom nagrywania zajec i gtosu nauczyciela prowadzgcego zajecia online i
upowszechniania go w Internecie bez jego zgody.
15) Zabrania sie uczniom wykorzystywania komunikatoréw internetowych w sposoéb
niezgodny z prawem. W szczegdlnosci:

a) nie wolno kopiowac¢ wizerunku osoéb trzecich, nagrywac prac i materiatow
nauczyciela i pozostatych uczniéw, w zadnym wypadku ich udostepniaé;

b) nie wolno postugiwac sie fatszywymi danymi, wykorzystywac prac oséb trzecich
i przedstawiania jako swoje (plagiat), wysyta¢ prac z nie swoich kont internetowych,
udostepniaé swoje konto osobom trzecim;

c) nie wolno udostepnia¢ osobom trzecim kodéw, ktére przekazujg nauczyciele do
odpowiednich komunikatoréw.
16) W przypadku braku mozliwosci odbioru materiatéw od nauczycieli ze wzgledéw
zdrowotnych lub z przyczyn technicznych, rodzice ucznia zobowigzani sg do poinformowania o
tym fakcie wychowawce
17) W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty w zwigzku z sytuacjg okreslong
w ust.12 nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze ucznidw oraz ich postepy w nauce
zgodnie z przedstawionymi na pierwszych spotkaniach online zasadami i kryteriami.

§ 13. Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez:

1) porady pedagoga szkolnego i wychowawcéw klas dotyczgce rozwigzywania trudnosci
powstajgcych na tle konfliktéw rodzinnych;

2) porady i pomoc pedagoga szkolnego i wychowawcéw klas dotyczace trudnosci w
kontaktach réwiesniczych i srodowiskowych;

3) kierowanie ucznidow z zaburzeniami w zachowaniu na konsultacje do Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej celem ustalenia wtasciwej diagnozy;

4) utrzymywanie kontaktdw z kuratorami sprawujgcymi opieke nad uczniami z
zaburzeniami w zachowaniu oraz policje i sgdami dla nieletnich w celu wzajemnej
wymiany informacji i ustalanie wspdlnych oddziatywan na tych uczniow;

5) interesowanie sie nauczycieli, w jakim stopniu z prowadzonych przez niego lekcji
korzystajg uczniowie majgcy trudnosci w nauce;

6) indywidualng pomoc nauczycieli — udzielenie dodatkowych wyjasnien,, zadawanie
¢wiczen pomocniczych, zachecanie do odpowiedzi;

7) organizowanie przez nauczycieli samopomocy kolezenskiej dla ucznidéw;

8) prowadzenie przez pedagoga szkolnego zaje¢ socjoterapeutycznych dla ucznidéw z
objawami niedostosowania spotecznego;

9) wspieranie ucznidw z wybitnymi uzdolnieniami.
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§14.1. Szkotfa organizuje opieke nad uczniami niepetnosprawnymi uczeszczajgcymi
do szkoty przez:
1) udzielenie uczniom indywidualnej pomocy w przezwyciezaniu trudnosci w opanowaniu
materiatu nauczania;
2) dostosowanie wymagan do mozliwosci psychofizycznych ucznidw niepetnosprawnych;
3) organizowanie pomocy kolezenskiej w nauce tym uczniom ze strony ich réwiesnikéw;
4) prowadzenie systematycznego rozpoznania potrzeb kazdego ucznia przez statg
obserwacje jego zachowania, analize osiggnie¢ szkolnych, trudnosci w przyswajaniu
wiedzy;
5) tworzenie zyczliwej atmosfery we wzajemnych stosunkach miedzy nauczycielem oraz
uczniem i jego réwiesnikami;
6) utrzymywanie statego kontaktu z rodzicami i udzielanie im instruktazu w zakresie
metod wychowania;
7) utrzymywanie statego kontaktu z lekarzem, psychologiem i poradniami wychowawczo-
zawodowymi.

2. Szkota organizuje realizacje obowigzku nauki poza szkofg zgodnie z art. 37
ustawy Prawo o$wiatowe.

3. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny i obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje
roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindéw klasyfikacyjnych z zakresu
czesci podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym w czesci
uzgodnionej z Dyrektorem Szkoty na dany rok szkolny.

4. Uczen realizuje ksztatcenie poza szkota na podstawie decyzji Dyrektora Szkoty
po uprzednim ztozeniu wniosku przez rodzicow.

§14a. Szkota organizuje zajecia ksztaftcenia na odlegto$é przy uzyciu technologii
informacyjno-komunikacyjnych wykorzystywanych przez nauczycieli do realizacji zaje¢ zgodnie
z zarzgdzeniem Dyrektora.

§15.1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia
uczeszczanie do szkoty, obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty.

3. Indywidualne nauczanie organizuje sie na czas okreslony, wskazany w
orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania, w porozumieniu z organem prowadzgcym
szkote.

4. Dyrektor Szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania
indywidualnego z organem prowadzacym zasiega opinii rodzicow (prawnych opiekundéw)
celem ustalenia terminu prowadzenia zajec.

5. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela Dyrektor nauczycielom
zatrudnionym w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami.

6. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze powierzy¢é prowadzenie zajec
indywidualnego nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innej placéwce. Moze to nastgpic
w sytuacji braku nauczyciela do nauczania odpowiedniego przedmiotu, znacznej odlegtosci
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miejsca prowadzenia zaje¢ od siedziby szkoty lub w zwigzku z trudnosciami zwigzanymi z
dojazdem nauczyciela na zajecia.

7. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia oraz
zgodnie ze wskazaniami w orzeczeniu.

8. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia
edukacyjne wynikajagce z ramowych planéw nauczania dostosowane do potrzeb
i mozliwosci psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotdéw, z ktdrych uczen jest
zwolniony, zgodnie z odrebnymi przepisami ( WF, jezyk obcy).

9. Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada sie i prowadzi odrebnie dla
kazdego ucznia.

10. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania realizowanego
bezposrednio z uczniem wynosi od 12 do 16 godzin tygodniowo, prowadzonych w co najmniej
3 dniach.

11. Do obowigzkéw nauczycieli prowadzacych zajecia w ramach nauczania
indywidualnego nalezy:

1) dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb i mozliwosci ucznia;

2) prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie mozliwosci uczestniczenia
ucznia w zyciu szkoty;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych uczniowi kontakt z rowiesnikami;

4) systematyczne prowadzenie Dziennika zaje¢ indywidualnych.

12. Dyrektor szkoty ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania
indywidualnego w przypadku, gdy rodzice ztozg wniosek o zawieszenie nauczania
indywidualnego wraz z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajgcym czasowg poprawe zdrowia
ucznia, umozliwiajgca uczeszczanie ucznia do szkoty.

13. Dyrektor szkoty zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek
rodzicéw/prawnych opiekundw wraz z zatgczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktorego
wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie ucznia do szkoty.

14. Uczen podlegajgcy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i
promowaniu na zasadach okreslonych w WSO.

§16 Szkota umotzliwia realizacje indywidualnego programu oraz indywidualnego toku
nauki zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w
sprawie warunkéw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki Dz.U. 2017 poz. 1569
§17.1. Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajgcymi w Szkole podczas
zajec¢ obowigzujgcych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych:
1) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, gdzie prowadzi zajecia,
dostrzezone zagrozenia usuwa sam albo niezwtocznie zgtasza kierownictwu szkoty;
2) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje obecnos¢ uczniéw na kazdej lekcji;
3) w pracowniach fizycznych, chemicznych, technicznych obowigzuje regulamin
bezpieczenstwa i kazdorazowo na poczgtku roku szkolnego nauczyciel zapoznaje
Z nim uczniéw;
4) w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych kazdorazowo przed rozpoczeciem
zajec nalezy sprawdzi¢ sprawnosc sprzetu sportowego. Nauczyciele muszg dostosowac
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wymagania i forme zaje¢ do mozliwosci fizycznych ucznidw, a podczas éwiczen na
przyrzadach uczniowie muszg by¢ asekurowani przez nauczyciela;
5) w czasie zaje¢ obowigzkowych i nieobowigzkowych organizowanych przez Szkote
uczniowie nie mogg pozostawaé bez nadzoru oséb do tego upowaznionych.
2. Postepowanie nauczycieli po zaistnieniu wypadku uczniowskiego:
1) udzielenie uczniowi pierwszej pomocy przedmedycznej;
2) powiadomienie dyrekcji i wtasciwych stuzb.
4. Zasady postepowania nauczycieli, w czasie pozaru i akcji ewakuacyjnej
okreslajg odrebne przepisy.
5. Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty
w trakcie wycieczek organizowanych przez szkote okresla regulamin wycieczek.
6. Zasady organizacyjno-porzagdkowe petnienia dyzurédw nauczycielskich w
szkole:

1) w czasie przerw miedzylekcyjnych szkota organizuje petnienie dyzuréw nauczycielskich,
wedtug opracowanego harmonogramu dyzuréw;

2) nauczyciele dyzurni w czasie przerw przebywajg w miejscach wyznaczonych dyzurem;

3) nauczyciele dyzurni zwracajg szczegbélng uwage na zachowanie sie ucznidw na
korytarzach, zapobiegajg niebezpiecznym oraz niewtasciwym zachowaniom uczniow.

7. Formy sprawowania opieki nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w Szkole:

1) wychowawcy klas pierwszych majg obowigzek na poczatku roku szkolnego zapoznac
ucznidw z organizacjg szkoty, klas, pracowni oraz aktami prawnymi szkoty, ktére
dotyczg ucznidw;

2) wychowawcy klas informujg ucznidw o dziatajgcych organizacjach mtodziezowych,
kotach zainteresowan oraz formach ich pracy;

3) wszyscy nauczyciele uczacy w danym oddziale zapoznajg ucznidow z regulaminami
swoich pracowni i zasadami bezpieczeristwa w nich obowigzujgcymi;

4) pedagog szkolny z wychowawcami klas rozpoznajg uzdolnienia, zainteresowania
i potrzeby edukacyjne uczniow;

5) wychowawcy klas zapoznajg ucznidw z zasadami oceniania, klasyfikowania
i promowania;

6) wychowawcy klas zapoznajg ucznidw z historig szkoty i miasta;

7) Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i opieke na zajeciach obowigzkowych i
nadobowigzkowych, w trakcie wycieczek oraz na przerwach miedzylekcyjnych, w
przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza procedury bezpieczenstwa,
zmniejszajacych ryzyko zakazenia sie chorobami zakaznymi.

8) Szkota organizuje zajecia zgodnie z ogdélnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny;
zwracajgc uwage na stan sprzetu i srodkow dydaktycznych, oswietlenia, warunki
higieniczno — sanitarne w miejscu prowadzenia zaje¢, temperature i warunki
atmosferyczne, a w przypadku funkcjonowania szkoty w okresie zagrozenia
epidemicznego, zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnych przepisach.

9) szkota, zapewniajgc uczniom dostep do Internetu podejmuje dziatania zabezpieczajace
uczniow przed dostepem do tresci, ktéore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich

14



prawidtowego rozwoju, w szczegdlnosci poprzez zainstalowanie i aktualizowanie
oprogramowania zabezpieczajgcego — w miare posiadanych srodkéw

8. Zasady sprawowania opieki nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi badz

uszkodzeniami narzadéw ruchu:

1) mozliwo$¢ zwolnienia ucznia z zaburzeniami ruchu z wychowania fizycznego,
decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego;

2) sprawowanie szczegdlnej opieki nad tymi uczniami przez wychowawcéw klas i
pedagoga szkolnego;

3) wykrywanie przez nauczycieli i wychowawcdw ucznidw przejawiajgcych
niekorzystne zmiany w zachowaniu oraz wytawianie uczniow majgcych trudnosci w
nauce;

4) prowadzenie systematycznej obserwacji tych uczniéw oraz gromadzenie informaciji
o nich (np. w zeszytach spostrzezen o uczniach);

5) upowszechnianie wiedzy spoteczno-prawnej wsréd mtodziezy (informowanie
o zjawiskach patologii spotecznej, takich jak narkomania, nikotynizm, alkoholizm i
AIDS) przez wychowawcéw klas i pedagoga szkolnego;

6) rozpoznawanie warunkow domowych, srodowiskowych oraz sytuacji zdrowotnej
ucznidow z zaburzeniami rozwojowymi;

7) analizowanie przyczyn trudnosci w nauce i zaburzen w zachowaniu poszczegdlnych
uczniow;

8) indywidualne rozmowy z uczniem i rodzicami prowadzone przez wychowawcéw,
pedagoga szkolnego i Dyrektora Szkoty;

9) kierowanie w razie potrzeby niektérych z tych ucznidw na konsultacje
psychologiczne badz na badania psychologiczne.

10) opracowanie przez pedagoga szkolnego wnioskéw dotyczacych dalszego
postepowania z tymi uczniami oraz ich realizacja (okreslenie rodzaju terapii);

11) przedstawienie przez pedagoga szkolnego cztonkom rady pedagogicznej na jej
posiedzeniach analizy iloSciowej i jakosSciowej ucznidw majgcych trudnosci w
nauce i tych z zaburzeniami w zachowaniu oraz poinformowanie o podjetych
dziataniach w stosunku do tych ucznidw.

9. Zasady sprawowania opieki nad uczniami, ktérym z powodu warunkow
rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegdlne formy opieki, w tym stata bgdz dorazna
pomoc materialna:

1) Szkota moze przyznawac¢ w ramach posiadanych srodkéw pomoc materialng ze

srodkéw budzetu panstwa w postaci:

a) stypendium Prezesa Rady Ministrow;

b) stypendium Ministra Edukacji Narodowe] dla wybitnie uzdolnionych uczniéw;
c) opfat za zakwaterowanie w internacie;

d) optat za korzystanie z positkéw.

2) Szkota wraz z Radg Rodzicow udziela jednorazowych zapomaog pienieznych dla tych

uczniéw.
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§ 18.1.Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczagcemu w tym oddziale, zwanemu dalej
wychowawca.

2. Wychowawca prowadzi swéj oddziat przez caty etap edukacyjny.
3. Dyrektor Szkoty moze zmienié wychowawce klasy w przypadkach:
1) czasowej nieobecnosci spowodowanej chorobg trwajacg ponad 1 miesiac;
2) na umotywowany wniosek co najmniej 51% rodzicow uczniéw oddziatu i po
zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;
3) na umotywowany wniosek co najmniej 51% uczniéw oddziatu, po zasiegnieciu opinii
RP;
4) umotywowanej rezygnacji wychowawcy.
§19.1. Decyzje o wykorzystywaniu podrecznika i innych materiatéw dydaktycznych w
procesie ksztatcenia podejmuje zesp6t nauczycieli prowadzacych okreslong edukacje

w szkole.

2. Propozycje podrecznikéow lub materiatéw edukacyjnych do prowadzenia zajec
w klasach, nauczyciele przedstawiajg Dyrektorowi Szkoty, w terminie do dnia zakorczenia
zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych, poprzedzajacych nowy rok szkolny.

3. Dyrektor Szkoty podaje corocznie do publicznej wiadomosci zestaw
podrecznikdw lub materiatdw edukacyjnych oraz wykaz materiatdw ¢wiczeniowych,
obowigzujgcych w danym roku szkolnym. Informacja umieszczana jest na stronie
www.zsropczyce.edu.pl.

§20.1. Proces wychowawczy prowadzony jest w szkole zgodnie z programem
wychowawczo-profilaktycznym, wspélnym dla szkét wchodzacych w sktad Zespotu Szkét im.
ks. dra Jana Zwierza w Ropczycach.

2. Projekt programu wychowawczo-profilaktycznego opracowuje zespét
sktadajacy sie z nauczycieli wskazanych przez Dyrektora Szkoty, pedagoga szkolnego i oséb
delegowanych przez Rade Rodzicéw, nastepnie uchwala go Rada Rodzicow.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej
diagnozie sytuacji wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicéw, na
cykl edukacyjny z uwzglednieniem dojrzatosci psychofizycznej uczniow.

4. Program uchwala Rada Pedagogiczna w terminie 30 dni od rozpoczecia roku
szkolnego, po wczesniejszym uzyskaniu opinii z Rady Rodzicow.

5. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowujg plany pracy
wychowawczej z uwzglednieniem tresci programu wychowawczo-profilaktycznego
i przedstawiajg je na zebraniach rodzicéw.

§21.1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

2. Cele wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego:

1) przygotowanie mtodziezy do dalszego ksztatcenia lub zmiany zawodu, lub ponownego
wyboru zawodu;
2) przygotowanie mtodziezy do planowania kariery edukacyjnej i zawodowej;
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3)

4)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

przygotowanie mtodziezy do radzenia sobie w sytuacjach trudnych zwigzanych
z bezrobociem, adaptacja do nowych warunkéw pracy lub koniecznoscig
przekwalifikowania sie;
wspomaganie rodzicdw w planowaniu drogi zawodowe;j ich dzieci.
3. Szkolne doradztwo realizowane jest w formie:

zaje¢ z wychowawcg w ramach godziny wychowawczej;
zajec z przedsiebiorczosci, biznesu i zarzadzania;
spotkan mtodziezy z pracownikami urzedu pracy;
indywidualnych badZ grupowych spotkan z pedagogiem, doradcg zawodowym;
spotkan z przedstawicielami wyzszych uczelni;
obowigzkowych zaje¢ z doradztwa zawodowego.

§22.1. Budynek, teren szkolny, internat objety jest catodobowym nadzorem kamer

(monitoringiem), w celu zapewnienia bezpieczenstwa i porzgdku oraz ochrony oséb i mienia.

2. Budynki szkolne, internat, oznaczone sg tabliczkami informacyjnymi z

napisem , obiekt monitorowany”.

3. Zasady wykorzystania zapisbw monitoringu dla realizacji zadan

wychowawczych szkoty:

1)

2)

3)

4)

monitoring za pomocg kamer stosowany jest w celu eliminacji takich zagrozen, jak:
przemoc i agresja rowiesnicza, kradzieze i wymuszenia, dewastacja mienia szkolnego,
przebywanie na terenie szkoty, internatu oséb nieuprawnionych i inne;
system monitoringu moze byé wykorzystany w celu: wyjasnienia sytuacji zagrazajgcych
zdrowiu i bezpieczenstwu ucznidw, ustalenia sprawcdw zniszczenia lub uszkodzenia
mienia szkoty, udowodnienia zachowan nieregulaminowych (tamanie przepisow statutu i
regulamindw), ustaleniu sprawcéw zachowan ryzykownych;
zapisy z systemu monitoringu szkolnego wykorzystane zostang w szczegdlnosci, w celu
wyeliminowania przejawdéw nieregulaminowych oraz niezgodnych z zasadami
zachowania na terenie szkoty, internatu oraz wyciggniecia konsekwencji wobec osdb
winnych;
o udostepnieniu zapisu z kamer systemu monitoringu szkolnego decyduje Dyrektor
Szkoty lub upowazniony przez Dyrektora inny pracownik szkoty, z zastrzezeniem, ze o
udostepnieniu zapisu instytucjom zewnetrznym tj.: policja i sgd, decyduje kazdorazowo
Dyrektor Szkoty na pisemny wniosek instytucji.

§23 Administratorem danych osobowych w rozumieniu ustawy o ochronie danych
osobowych jest Dyrektor Zespotu Szkot.

Rozdziat V
Organizacja pracy szkoty

§24.1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,

przerw Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji

roku szkolnego.

2. Rok szkolny dzieli sie na dwa okresy, klasyfikacja srédroczna odbywa sie po

minimum 15 tygodniach nauki, a roczna po minimum 38 tygodniach nauki.
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3. Dyrektor Szkoty po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej przedstawia
corocznie wykaz dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w danym roku szkolnym.

§ 25.1. Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora, najpdzniej do 30
kwietnia kazdego roku, na podstawie ramowych planédw nauczania oraz planu finansowego
Szkoty. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do 30 maja kazdego
roku.

2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe
pracownikéw Szkoty tgcznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin
przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych oraz liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w
tym kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

§ 26.1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw,
ktérzy uczestniczg w zajeciach edukacyjnych, okreslony w tygodniowym rozkfadzie zajeé,
zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu
programow dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. W Szkole liczba uczniéw w oddziale nie powinna przekroczy¢ 36 ucznidw. W
oddziale moze wystapi¢ inna liczba ucznidw (wieksza lub mniejsza) za zgoda Organu
Prowadzgcego.

§27.1. Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalany przez Dyrektora Szkoty na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony i higieny
pracy.
2. Podstawowg formg pracy Szkolty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

3. Czas trwania godziny lekcyjnej
1) 45 minut w przypadku zajeé stacjonarnych
2) 45 minut w przypadku zajeé¢ prowadzonych w ksztatceniu na odlegtos¢, w
uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w
czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

4. Rada Pedagogiczna Szkoty, moze podja¢ uchwate, w ktérej ustali inny czas
trwania godziny lekcyjnej (nie dtuzszy niz 1 godzina zegarowa), zachowujgc ogdlny tygodniowy
czas pracy obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

§28.1. Niektére zajecia obowigzkowe, np.: zajecia fakultatywne, praktyczna nauka
zawodu, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze, specjalistyczne, nauczanie jezykéw obcych,
informatyki, kota zainteresowan i inne zajecia nadobowigzkowe, mogg by¢ prowadzone poza
systemem klasowo-lekcyjnym ~ w  grupach  oddziatowych, @ miedzyoddziatowych,
miedzyklasowych i miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdéw.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust.1, sg organizowane w ramach posiadanych
przez Szkote srodkéw finansowych.

§29. Liczba uczestnikow két i zespotdw zainteresowan oraz innych zajec
nadobowigzkowych ustalana jest przez prowadzacego.
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§30. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz
studentéw szkoét wyzszych ksztatcacych nauczycieli, na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie)
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty lub za jego
zgoda poszczegdlnymi nauczycielami a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.

§31. Dziatalno$¢ rady pedagogicznej uregulowana jest Regulaminem Rady
Pedagogicznej.

§32. W szkole obowigzuje dziennik elektroniczny.

§33. Nauczycieli, rodzicéw i ucznidéw korzystajgcych z dziennika elektronicznego
obowigzujg nastepujgce zasady:

1) kazdy nauczyciel i uczen otrzymuje indywidualne imienne konto, ktére umozliwia mu
2) korzystanie z zasobow szkolnych za pomocg nazwy uzytkownika konta i hasta dostepu,
3) kazdy nauczyciel jest zobowigzany do odbierania na biezgco informacji

przekazywanych za posrednictwem dziennika elektronicznego.
Rozdziat VI.

Uczniowie szkoty
§ 34.1. Zasady rekrutacji uczniow:
1) Warunkiem przyjecia do klasy pierwszej Szkoty jest ukonczenie szkoty podstawowej
publicznej lub szkoty niepubliczne;.
2) Kandydaci do szkét Liceum Ogodlnoksztatcgcego Sportowego w Ropczycach musza
spetnia¢ wymagania zdrowotne, okreslone dla danego zawodu.
2. O przyjeciu kandydata do Liceum Ogodlnoksztatcgcego Sportowego
w Ropczycach decyduje:
1) suma punktdw pochodzgcych z przeliczenia ocen uzyskanych na $wiadectwie
ukonczenia szkoty podstawowej z wybranych przedmiotow;
2) wynik egzaminu o$smioklasisty
3. Warunki, o ktédrych mowa w ust.2, nie dotyczg osdb, ktdre szkote nizszego
stopnia ukonczyty za granica. O przyjeciu tych kandydatéw decyduje Dyrektor Szkoty
na podstawie Swiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkote za granicg i
ostatniego Swiadectwa szkolnego wydanego w Polsce, po ustaleniu odpowiedniej klasy
na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia, zgodnie z obowigzujgcym prawem.
4. Przy przyjmowaniu do Szkoty:
1) finalistom oraz laureatom konkurséw przedmiotowych szczebla wojewddzkiego
przystuguja preferencje okreslone w odrebnych przepisach;
2) pierwszenstwo w przyjeciu do szkoty przystuguje kandydatom z orzeczeniami
kwalifikacyjnymi poradni psychologiczno-pedagogicznych.
5. Pierwszenstwo w przyjeciu do szkét, w przypadku rdwnorzednych wynikéw
uzyskanych w postepowaniu kwalifikacyjnym, maja:
a) sieroty i wychowankowie domoéw dziecka, rodzinnych domoéw dziecka i rodzin
zastepczych;
b) kandydaci o wyjgtkowych zdolnosciach, ktorzy mieli ustalony indywidualny program
lub tok nauki;
c) dzieci z rodzin wielodzietnych.
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§ 35. 1. Kandydaci na uczniéw klas pierwszych sktadajg podanie o przyjecie do Szkoty

z wyszczegoblnieniem zawodu w terminach ustalonych przez MEN oraz informacji

zamieszczonej na stronie Kuratorium Os$wiaty.

1)

2)
3)
4)
5)

1)
2)

2. Do podania nalezy dotaczy¢:
Swiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej i zaswiadczenie o wynikach egzaminu
o$mioklasisty;
dwie aktualne fotografie (podpisane na odwrocie);
karte zdrowia i szczepien;
kserokopie odpisu aktu urodzenia.
Kandydaci zatgczajg zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
ksztatcenia w wybranym zawodzie (skierowanie na badanie wydaje Dyrektor Zespotu
Szkot).
3. Kandydaci moga dofaczy¢:
opinie publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej;
zaswiadczenie komisji konkursowej dla laureatéw konkurséw przedmiotowych
i interdyscyplinarnych organizowanych przez kuratoria oswiaty.
§ 36. Do klasy programowo wyzszej niz pierwsza przyjmuje sie ucznia zgodnie z

obowigzujgcym prawem na podstawie:

1)

2)

Swiadectwa ukonczenia klasy nizszej w szkole publicznej lub szkole niepublicznej
tego samego typu oraz odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktérej uczen
odszedt;
pozytywnych wynikéw egzamindw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych na zasadach
okreslonych w przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow:
a) w przypadku zmiany typu szkoty, zawodu klasy lub ubiegania sie o przyjecie do
klasy wyzszej, niz to wynika z ostatniego Swiadectwa szkolnego ucznia;
§37.1 Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie ze wszystkich przedmiotdéw

obowigzkowych ujetych w planach nauczania klas nizszych od klasy tej szkoty, do ktérej uczen

przechodzi, z wyjgtkiem wychowania technicznego, plastycznego, muzycznego i fizycznego.

2. Réznice programowe z przedmiotéw objetych nauka w klasie, do ktérej uczen

przechodzi, sg uzupetniane w czasie i wedtug zasad ustalonych przez nauczyciela.

1)
2)

3)

4)

§38. Uczen ma prawo:
do zapoznania sie z prawami i obowigzkami ucznia;
do wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami pracy
umystowej;
otrzymaé pomoc i opieke ze strony nauczycieli w przypadku wykazania sie
szczegblnymi osiggnieciami i zainteresowaniami w zakresie ich dalszego rozwijania.
Uczen ma prawo do indywidualnego toku nauki lub indywidualnego programu nauki
z jednego, lub kilku przedmiotéw;
korzysta¢ z dodatkowej pomocy ze strony nauczycieli i z form samopomocy
kolezenskiej, gdy ma trudnosci w nauce;
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5) do opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w Szkole zapewniajgcych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci;

6) do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

7) do swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczgcych zycia Szkoty,
a takze $wiatopoglagdowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osdb;

8) korzystac z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

9) korzysta¢c poza  zajeciami  lekcyjnymi z  biblioteki, czytelni,  zgodnie
z obowigzujgcymi w nich regulaminami;

10) korzystaé z réznych form kulturalnego spedzania wolnego czasu, organizowanych przez
szkote poza zajeciami lekcyjnym (zbiorowe wyjscia do kina, teatru, muzeum);

11) uczestniczy¢ w wycieczce szkolnej, rajdzie lub biwaku organizowanych przez szkote za
zgodg wychowawcy;

12)bra¢ udziat we wszystkich konkursach, olimpiadach, turniejach i innych formach
wspotzawodnictwa organizowanych przez szkote za zgoda wychowawcy lub dyrekcji
Szkoty;

13) korzystac ze wszystkich form zaje¢ pozalekcyjnych w Szkole i poza szkotg, o ile one nie
bedg kolidowa¢ z zajeciami dydaktycznymi.

14)naleze¢ do wybranych przez siebie organizacji miodziezowych lub spotecznych
dziatajgcych w Szkole i czynnie uczestniczy¢ w zyciu tych organizacji;

15)podejmowa¢ wraz z klasg prace zarobkowe w celu zorganizowania funduszu
wycieczkowego;

16) zgtaszaé swe uwagi i watpliwosci oraz wyrazac¢ opinie dotyczace zycia Szkoty w sposdb
kulturalny i nieuwfaczajgcy niczyjej godnosci osobistej na forum klasy, zebraniach
samorzadu i organizacji mtodziezowych lub bezposrednio u wychowawcy klasy badz
Dyrektora Szkoty;

17)korzysta¢ z réinych form opieki socjalnej, ktérymi dysponuje Szkota (opieka
zdrowotna, internat, zapomogi);

18) korzysta¢ ze sprzetu turystyczno-sportowego bedacego w posiadaniu Szkoty wg
obowigzujgcych w tym zakresie przepiséw;

§39. Uczen ma obowigzek:

1) przestrzega¢ wszystkich obowigzujacych w szkole regulaminéw, podporzadkowac sie
zaleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora Szkoty, rady pedagogicznej, nauczycieli,
wychowawcdw oraz postanowieniom samorzgdu klasowego i szkolnego;

2) systematycznie uczeszcza¢ na lekcje i zajecia praktyczne, aktywnie uczestniczy¢ w
lekcjach zdalnych, usprawiedliwiaé kazdorazowa nieobecno$é w szkole najpdzniej do 1
tygodnia po powrocie. Podstawg do usprawiedliwienia sg osobiste, ustne, pisemne
lub za poca dziennika elektronicznego usprawiedliwienia od rodzicéw, a w wypadku
uczniéw petnoletnich moze on sam usprawiedliwi¢ swojg nieobecnos¢, skfadajgc
oswiadczenie w formie ustalonej z wychowawcg. Usprawiedliwienie takie podlega
ocenie wychowawcy (nauczyciela) co do okolicznosci podanych jako powdd
nieobecnosci w szkole.

21



3) forma usprawiedliwienia zalezy od uzgodnien pomiedzy wychowawcg klasy, rodzicami
i uczniami. Nieprzystgpienie wucznia z przyczyn zdrowotnych do egzamindw:
maturalnego, potwierdzajacego kwalifikacje ~ zawodowe, klasyfikacyjnego,
poprawkowego, wymaga usprawiedliwienia tylko na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego;

4) w sytuacji, gdy nieobecnos¢ ucznia przypadta na ostatnie dni nauki przed feriami,
uczen jest zobowigzany dostarczy¢ usprawiedliwienie w pierwszym dniu nauki po
feriach;

5) wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu tylko i
wytacznie na podstawie umotywowanego pisemnego wniosku rodzicéw;

6) kazdorazowe zorganizowane wyjscie ucznidw w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych
(pod opiekg nauczyciela) wymaga uzyskania zgody Dyrektora lub wicedyrektora szkoty;

7) systematycznie przygotowywad sie do kazdej jednostki lekcyjnej, pogtebiaé swg wiedze
z poszczegolnych przedmiotdw i prowadzic zeszyty przedmiotowe;

8) punktualnie uczeszczaé na lekcje i inne zajecia pozalekcyjne, punktualnie dotgczac sie
do zaje¢ zdalnych, oraz innych zajeciach, do ktérych dobrowolnie zdeklarowat swa
przynaleznos¢, oraz realizowaé wszystkie zadania z tym zwigzane (spdznienia powyzej
15 minut na pierwszg lekcje traktuje sie jako nieobecnos¢ na lekcji, decyzje w sprawie
wpisu dotyczacego spdznienia na kolejne lekcje podejmuje nauczyciel prowadzacy
zajecia);

9) zgtasza¢ nauczycielom przyczyny spdznienia na lekcje lub inne zajecia edukacyjne;

10) zgtaszac i usprawiedliwia¢ nieprzygotowanie sie do lekcji przed jej rozpoczeciem;

11) zajmowa¢ miejsca we wszystkich salach lekcyjnych i pracowniach zgodnie z

ustaleniami nauczyciela;

12) opuszczac sale lekcyjne podczas przerw, w czasie przewietrzania tych pomieszczen;

13) na biezgco kontrolowac informacje w dzienniku elektronicznym, dotyczgce
zastepstw oraz innych informacji dotyczacych organizacji pracy szkoty;

14) przestrzega¢ zasad kultury i dobrego wychowania w odniesieniu do kolegéw i
kolezanek;

15) wuczen petnoletni moze sam usprawiedliwi¢ swojg nieobecnosé, sktadajac
oswiadczenie w formie ustalonej z wychowawcga. Usprawiedliwienie takie podlega
ocenie wychowawcy (nauczyciela) co do okolicznosci podanych jako powdd
nieobecnosci w szkole.

16) przestrzegac ustalen dotyczacych spraw organizacyjno-porzgdkowych:

a) nosi¢ zawsze identyfikator;

b) posiadac przy sobie aktualng legitymacje szkolng;

c) nosic¢ zawsze obuwie zamienne na zajecia WF a wierzchnig odziez jesienng i zimowa
pozostawiac w szatni;

d) chronié wszelkie cenne rzeczy i przedmioty, z pieniedzmi wtgcznie, przed kradziezg
i zagubieniem poprzez nalezyte ich zabezpieczenie i niepozostawianie w szatni;

e) dbad o czystos¢ tad i porzagdek w salach, pracowniach, na terenie catego obiektu i
obejscia szkolnego;

f) uczestniczy¢ w organizowanych pracach spotecznych.
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17) dbaé¢ o piekno mowy ojczystej, o kulture stowa i zachowania, unika¢ wulgarnego
sfownictwa, zwalcza¢ wszelkie przejawy agresji i brutalnosci. Zabrania sie uczniom -
wypowiadania sie obrazliwie o uczniach, nauczycielach i pracownikach szkoty, w sposdb
bezposredni, posredni lub wykorzystujgc nowoczesne nosniki informacji (np. Internet —
portale spotecznosciowe, komaorki — smsy, itp.);

18) przestrzega¢ zasad schludnego wygladu, estetyki i skromnosci codziennego ubioru
zgodnego z ogodlnie przyjetymi normami;

19) dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo swoje i kolegdw, unikac¢ wszelkich natogéw —

alkoholizmu, nikotynizmu, narkomanii i innych srodkéw odurzajgcych:
a) zabrania sie przynoszenia do szkoty i spozywania wszelkich uzywek (alkohol,

papierosy, inne srodki odurzajace);

b) zabrania sie przynoszenia do szkoty przedmiotéw zagrazajacych bezpieczenstwu, np.
zapalniczek, nozy, scyzorykéw, broni, petard, materiatdw zracych lub wybuchowych,
itp.;

c) zabrania sie wychodzenia w czasie zajec¢ i na przerwach poza teren szkoty, np. do
pobliskich sklepow; w przypadku ucznidw opuszczajacych teren szkoty, Dyrektor
Szkoty oraz nauczyciele nie biorg odpowiedzialnosci za zdrowie i bezpieczeristwo
uczniow.

20) uczestniczy¢ w mundurze we wszystkich imprezach i zbiorowych uroczystosciach, ktére
ustalone zostaty jako tradycje Szkoty;

21)szanowac¢ symbole i wartosci narodowe, poprzez np. postawe wyprostowang z
opuszczonymi rekami podczas stuchania i $piewania hymnu narodowego, strdj
odswietny podczas uroczystosci szkolnych (np. dzied patrona, inauguracja roku
szkolnego lub inne o charakterze patriotycznym);

22) szanowac i ochrania¢ przekonania innych; przeciwstawiac sie przejawom nietolerancji,
brutalnosci i agresji — fizycznej, stownej, cyberprzemocy, pomawianiu, zniestawianiu,
Zniewazaniu;

23) bezwzglednie stosowaé przepisy ruchu drogowego w drodze do szkoty, drodze
powrotnej, na wycieczkach oraz uroczystosciach organizowanych przez szkote;

24) powiadomié natychmiast nauczyciela dyzurujgcego, dyrektoréw lub innych pracownikéw
Szkoty o wszelkich zauwazonych na terenie Szkoty zagrozeniach, niebezpieczenistwach
i wypadkach;

25) rozliczy¢ sie ze szkotg poprzez wypetnienie karty obiegowej przed otrzymaniem
Swiadectwa promocyjnego, w przypadku opuszczenia Szkoty lub przenoszenia sie do
innej.

26) wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej odpowiadajg za dobra materialne
zgromadzone w szkole.

27)w przypadku ich zniszczenia, uczen i jego rodzice odpowiadajg materialnie za
wyrzgdzone przez ucznia szkody

28) uczniowie majg zakaz opuszczania terenu szkoly w trakcie zajeé¢, przerw
miedzylekcyjnych z wyjgtkiem zorganizowanych wyjs¢, wycieczek.

§ 40. 1. Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty wspdlnie z Radg Pedagogiczng,
Samorzgdem Uczniowskim i przewodniczagcym Rady Rodzicow.
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2. Whnioski o nagrode sktada samorzad klasowy wspdlnie z wychowawcg klasy
oraz Rada Rodzicéw.
3. Rodzaje nagréd:

1) pochwata ucznia;

2) pochwata ucznia przez Dyrektora Szkoty;

3) list pochwalny do rodzicéw;

4) nagrody ksigzkowe i rzeczowe;

5) udziat w wycieczce organizowanej przez samorzad uczniowski.

§ 41. 1. Kary stosowane sg wobec ucznidow nieprzestrzegajacych Statutu Szkoty i
2. O rodzaju kary decyduja: Rada Pedagogiczna, Dyrektor Szkoty,
wychowawca klasy, organizacje mfodziezowe.

3. Rodzaje kar:

1) upomnienie przez wychowawce klasy;

2) nagana wychowawcy klasy;

3) wezwanie rodzicdw i poinformowanie ich o nagannym zachowaniu syna/cérki;

4) upomnienie Dyrektora Szkoty;

5) nagana Dyrektora Szkoty;

6) przeniesienie do rownolegtej klasy w Szkole;

7) przeniesienie do innej szkoty;

8) skreslenie ucznia z listy ucznidw;

9) zakaz udziatu w zajeciach dodatkowych moze by¢ zabroniony przez wychowawce klasy
lub opiekuna kota na czas okreslony w sytuacjach, gdy uczed otrzyma oceny
niedostateczne lub powaznie ztamie regulamin;

10) poinformowanie odpowiednich stuzb o niewtasciwym zachowaniu ucznia
zagrazajgcym zyciu lub bezpieczenstwu oraz o zniewazeniu, lub zniestawieniu
nauczyciela lub dyrektora;

11) zawieszenie w prawach ucznia.

4. Skreslenie ucznia z listy ucznidw moze nastgpi¢ w przypadku:

1) fatszywego informowania Dyrektora Szkoty lub policji o podtozonych materiatach
wybuchowych w budynkach szkolnych;

2) udowodnionej kradziezy na szkode Szkoty lub innych ucznidw;

3) przebywania w stanie nietrzezwym na terenie Szkoty, picia alkoholu na terenie Szkoty i
w czasie organizowanych przez Szkote zaje¢ pozaszkolnych;

4) uzywania narkotykow i innych srodkow odurzajgcych na terenie Szkoty i w czasie
organizowanych przez Szkote zaje¢ pozaszkolnych;

5) posiadania i rozprowadzania alkoholu i narkotykéw na terenie Szkoty i w czasie
organizowanych przez Szkote zaje¢ pozaszkolnych;

6) posiadanie przedmiotow stwarzajgcych zagrozenie dla innych uczniéw i pracownikéw
Szkoty (np. bron palna i gazowa, noze, petardy);

7) popetnienia z winy umyslnej czynu karalnego przeciwko czci, nietykalnosci cielesnej
(pobicia z uszkodzeniem ciata), zdrowiu, zyciu;
8) dtugotrwatej nieusprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach dydaktycznych ponad

50%;
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9) fatszowania dokumentacji szkolnej lub jakiejkolwiek ingerencji w stan dokumentacji
szkolnej, dokonywania przez ucznia wpisdw, poprawek, zmieniania ocen;
10) uzycia, rozpylenia gazu lub jakiegokolwiek srodka chemicznego na terenie Szkoty.

5. Skreslenie ucznia petnoletniego z listy ucznidéw nastepuje na podstawie
decyzji Dyrektora Szkoty wydanej na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po
zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego. Skreslenie ucznia niepetnoletniego nastepuje
na podstawie przepisdw prawa oSwiatowego.

6. Uczen moze zwrdcié sie do Dyrektora Szkoty z prosbg o warunkowe
zawieszenie wykonania uchwaty, po uzyskaniu poreczenia samorzadu szkolnego lub innego
organu szkoty.

7. O wszczeciu postepowania w sprawie skreslenia ucznia informowani sg
uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie).

8. Od decyzji o skresleniu uczen (petnoletni) oraz rodzice (prawni
opiekunowie) ma prawo ztozy¢ odwotanie do Kuratorium Oswiaty w terminie 14 dni od
otrzymania decyzji za posrednictwem Dyrektora Szkoty

9. Przed zastosowaniem kar okreslonych w 8§41 wust.3 pkt. 1-11

Dyrektor/wychowawca/nauczyciel przeprowadzi rozmowe z uczniem.

10. Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o zastosowaniu
wobec niego kar okreslonych w §41 ust.3 pkt. 1-11 .

§ 42.1. W przypadku konfliktéw pomiedzy uczniami strong rozstrzygajgcy jest
wychowawca klasy.

2. W przypadku konfliktdbw miedzy nauczycielem a uczniem strong
rozstrzygajacg jest w pierwszej kolejnosci wychowawca klasy, nastepnie role mediatora petnig
wicedyrektorzy lub Dyrektor.

3. Ostatnig instancjg, do ktérej nalezy sie odwota¢ w przypadku niemozliwosci
rozstrzygniecia konfliktu na terenie Szkoty, jest organ prowadzacy Szkote.

§ 43.1. Zasady zwalniania uczniéw na zajeciach wychowania fizycznego:

1) w przypadku posiadania przez ucznia zaswiadczenia od lekarza o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych, Dyrektor Szkoty, na
whniosek rodzica lub petnoletniego ucznia, zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych
¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania fizycznego na czas okreslony w
zaswiadczeniu. Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje
wymagania edukacyjne do mozliwosci ucznia.

2) w przypadku posiadania przez ucznia zaswiadczenia od lekarza o braku mozliwosci
uczestniczenia we wszystkich éwiczeniach na zajeciach wychowania fizycznego, Dyrektor
Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego. Uczen jest obowigzany
przebywa¢ na zajeciach pod opiekg nauczyciela, chyba ze rodzice ucznia ztoig
oswiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekcji wychowania fizycznego
(zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zajed).

3) uczen uzyskuje prawo do zwolnienia z okreslonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia z
zaje¢ wychowania fizycznego po otrzymaniu decyzji Dyrektora Szkoty.
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2. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania zwalania do korica danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg
stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z
autyzmem z nauki drugiego jezyka nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 44. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalnosci wychowawczej
i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie.

Rozdziat VII.
Wspétpraca z rodzicami
§ 45.1. Szkota traktuje rodzicow jako petnoprawnych partneréw w procesie
edukacyjnym, wychowawczym i profilaktycznym oraz stwarza warunki do aktywizowania
rodzicow.
2. Aktywizowanie rodzicéw i uzyskanie wsparcia w zakresie zadan szkoty
realizowane w nastepujacych formach:

1) pomoc rodzicom w dobrym wywigzywaniu sie z zadan opiekuniczych i wychowawczych
przez zapewnienie poradnictwa i konsultacji w rozwigzywaniu trudnosci zwigzanych z
wychowaniem dziecka;

2) doskonalenie form komunikacji pomiedzy szkotg a rodzinami uczniéw poprzez:

a) organizowanie spotkan grupowych i indywidualnych z rodzicami;
b) przekazywanie informacji przez korespondencje, dziennik elektroniczny, e-maile,
telefonicznie, biuletyn szkolny, strone www, inne materiaty informacyjne;

3) pozyskiwanie i rozwijanie pomocy rodzicow w realizacji zadan Szkoty przez:

a) zachecanie do dziatarh w formie wolontariatu;
b) inspirowanie rodzicdw do dziatania;

c) wspieranie inicjatyw rodzicow;

d) wskazywanie obszaréw dziatania;

4) wiaczanie rodzicow w zarzadzanie Szkotg, poprzez angazowanie do prac Rady Rodzicow i
zespotéw, ktdre biorg udziat w podejmowaniu waznych dla szkoty decyzji.

3. Szkota zapewnia rodzicom prawo do:

1) znajomosci programu wychowaweczo- profilaktycznego Szkoty;

2) znajomosci przepiséw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz
przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw;

3) uzyskiwania w ustalonym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania i postepéw badz trudnosci w nauce;

4) uzyskiwania informacji i porad w zakresie wychowania i dalszego ksztatcenia;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor opinii na temat pracy Szkoty;

6) udziatu w spotkaniach z psychologiem, specjalistami, policjg, pracownikami urzedu
pracy, doradcami zawodowymi.
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4. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze ustala
sie czestotliwos¢ organizowania statych spotkan wychowawcéw z rodzicami co najmniej dwa
razy w roku, a w szczegdlnych przypadkach - w miare potrzeb.

5. Ustala sie w Szkole nastepujgcy sposéb informowania rodzicéw (prawnych
opiekundw) o postepach uczniow:

1) oceny s3 jawne dla poszczegdlnych ucznidw i rodzicow (prawnych opiekundéw) za
posrednictwem dziennika elektronicznego;

2) o ustalonej ocenie s$rdodrocznej informuje sie na zebraniu rodzicow po | okresie oraz
poprzez dziennik elektroniczny;

3) o aktualnych postepach ucznia powiadamia sie na zebraniach z rodzicami oraz poprzez
dziennik elektroniczny;

4) zainteresowani rodzice (prawni opiekunowie) mogg uzyskac¢ informacje o postepach
dziecka w czasie konsultacji indywidualnych na podstawie wczesniejszych uzgodnien.

6. Rodzice ucznia majg obowigzek:

4) usprawiedliwia¢ kazdorazowg nieobecnos¢ dziecka w szkole najpdzniej do 1 tygodnia po
powrocie. Podstawg do usprawiedliwienia sg osobiste, ustne, pisemne lub za pomoca
dziennika elektronicznego usprawiedliwienia.

5) zapoznania sie z regulaminem dziennika elektronicznego, korzystania z dziennika
elektronicznego: analizowania ocen i frekwencji dziecka, odbierania wiadomosci od
dyrekcji szkoty, wychowawcy klasy i pozostatych nauczycieli lub pracownikéw szkoty.

7. W przypadku dtuzszej (powyzej dwdch tygodni) nieobecnosci ucznia w
szkole wychowawca powiadamia otym rodzicdw — telefonicznie lub pisemnie, w celu
wyjasnienia przyczyn nieobecnosci:

1) w przypadku wezwania rodzica i niezgtoszenia sie na pierwsze pisemne wezwanie,
wychowawca wysyta kolejne za potwierdzeniem odbioru;

2) jezeli wszystkie zastosowane $rodki w stosunku do ucznia niepetnoletniego nie przyniosa
oczekiwanego rezultatu, pedagog szkolny kieruje do Dyrektora Szkoty sprawe o
nierealizowaniu przez ucznia obowigzku nauki, a Dyrektor nadaje jej odpowiedni bieg;

3) jezeli wszystkie zastosowane srodki w stosunku do ucznia petnoletniego nie przyniosa
oczekiwanego rezultatu, rozpoczyna sie procedure skreslenia ucznia z listy uczniow.

Rozdziat VIII.
Dziatalnos¢ innowacyjna w szkole
§ 46.1. W szkole mogg by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne. Innowacjg

pedagogiczng sq nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace
na celu poprawe jakosci pracy szkoty i efektywnosc¢ ksztatcenia.

2. Innowacja moze obejmowaé wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne.
Innowacja moze by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Szkota moze wspodtdziata¢ ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w
zakresie dziatalnosci innowacyjnej.
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Rozdziat IX.
Zasady korzystania z telefonéw komoérkowych
i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty

§ 47.1 Uczen na odpowiedzialnos¢ swojg i rodzicow lub prawnych opiekunéw
przynosi do szkoty telefon komdrkowy lub inne urzadzenia elektroniczne.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zaginiecie tego rodzaju sprzetu.

3. W czasie lekcji obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komoérkowych
i innych urzadzen elektronicznych.

4. Poprzez ,uzywanie" nalezy rozumie¢ (w przypadku telefonu
komdrkowego):

1) nawigzywanie pofaczenia telefonicznego;

2) redagowanie, wysytanie, odbieranie wiadomosci typu SMS, MMS lub podobnej;

3) rejestrowanie materiatu audiowizualnego;

4) odtwarzanie materiatu audiowizualnego lub dokumentacji elektronicznej;

5) transmisja danych;

6) wykonywania obliczen (wyjgtek stanowi zgoda nauczyciela prowadzgcego zajecia);

7) logowanie sie do portali spotecznosciowych oraz inne aktywnosci, na ktére uczen nie
otrzymat zgody nauczyciela.

5. Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych (lub w razie przebywania w
bibliotece) uczerh ma obowigzek wytaczy¢ i schowac aparat telefoniczny.

6. Nauczyciel ma prawo zobowigza¢ ucznia do odtozenia w wyznaczone
miejsce w sali telefonu komdérkowego lub innego urzadzenia.

7. Poza zajeciami edukacyjnymi (przerwy, czas przed i po zajeciach) telefon
moze by¢ uzywany.

8. Nagrywanie dzwieku i obrazu za pomocg telefonu jest mozliwe jedynie za
zgodg osoby nagrywanej i fotografowanej, a jesli ma to miejsce w czasie lekcji dodatkowo
konieczna jest zgoda nauczyciela prowadzgcego zajecia.

9. W razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami czy omdwienia waznej
sprawy uczen ma obowigzek zwrdci¢ sie do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na witgczenie
telefonu lub moze skorzystaé z telefonu szkolnego znajdujgcego sie w sekretariacie szkoty.

10. W przypadku tamania przez ucznia regulaminu na lekcjach lub na terenie
szkoty, pracownik szkoty odbiera uczniowi telefon i przekazujgcy go do ,, depozytu” Dyrektora
Szkoty:

a) wytacza go przy wiascicielu i oddaje karte SIM;

b) wypisuje pokwitowanie (2 egzemplarze, wzdr w sekretariacie szkoty), w ktérym
powinny byé zawarte nastepujgce dane: nazwisko i imie ucznia, data, godz.
zabrania aparatu, typ aparatu, nazwisko i imie nauczyciela, podpis nauczyciela;

c) przekazuje jeden egzemplarz pokwitowania uczniowi.

11. Uczen moze na podstawie pokwitowania odebrac aparat po zakoriczeniu
zaje¢ edukacyjnych wdanym dniu, jezeli tak zostato ustalone z nauczycielem lub
wicedyrektorem. W przeciwnym wypadku rodzic (prawny opiekun) jest zobowigzany osobiscie
odebrac aparat lub inne urzadzenie elektroniczne.
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12. Odmowienie przez ucznia oddania telefonu lub innego urzadzenia
elektronicznego skutkuje odpowiednim wpisem w dzienniku i upomnieniem Dyrektora Szkoty.
W skrajnych sytuacjach uczen moze otrzymaé nagane Dyrektora Szkoty.

13. Zakaz korzystania z telefonéw komdérkowych obowigzuje takze nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych, narad i posiedzen rady
pedagogicznej (nie dotyczy to sytuacji, gdy nauczyciel spodziewa sie wazinej rozmowy
telefonicznej dotyczacej sprawy stuzbowej).

14. W przypadku naruszenia zasad korzystania z telefondw komodrkowych
przez nauczycieli i pracownikéw szkoty Dyrektor udziela upomnienia.

Rozdziat X.
Zasady oceniania wewngatrzszkolnego

§ 48.1 Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego, efektéow
ksztatcenia okreslonych w podstawie programowe] ksztatcenia w zawodach oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
—w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym

zakresie;

2) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4) dostarczanie rodzicom /prawnym opiekunom/ i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej;

6) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;

7) monitorowanie biezgcej pracy ucznia

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezgce i ustalanie srédrocznych oraz rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srédrocznej i rocznej oceny z
zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

29



5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce i jego zachowaniu oraz o
szczegdlnych uzdolnieniach.

4. Ocenianie petni funkcje:

1) diagnostyczng /monitorowanie postepdw ucznia i okreslenie jego indywidualnych
potrzeb/;

2) klasyfikacyjng /réznicuje i uporzadkowuje wiedze i umiejetnosci ucznidow zgodnie z
pewng skalg, za pomocg umownego symbolu/.

5. Przedmiotem oceny jest:

1) zakres opanowanych wiadomosci;

2) rozumienie materiatu naukowego;

3) umiejetnos¢ stosowania wiedzy;

4) kultura przekazywania wiadomosci;

5) zaangazowanie ucznia w proces zdobywania wiedzy (praca na lekcji, samoksztatcenie).

6. Oceny dzielg sie na:

1) biezgce /czgstkowe/ takze ze znakami ,+”, ,-*

2) klasyfikacyjne srédroczne;

3) koncowe roczne.

7. Informacje o postepach edukacyjnych i wynikach nauczania rodzice/prawni
opiekunowie ucznia uzyskujg podczas wywiaddwek, indywidualnych spotkan oraz za
pomocg dziennika elektronicznego. Wszystkie dziatania nauczyciela i kontakty z rodzicami
kazdorazowo odnotowywane sg w dzienniku elektronicznym.

8. Oceny biezace, oceny klasyfikacyjne srédroczne i oceny klasyfikacyjne roczne
ustala sie wg nastepujgcej skali:

Nr Ocena stowna Ocena cyfrowa Skrot
I. | celujacy 6 cel
2. | bardzo dobry 5 bdb
3. | dobry 4 db
4. | dostateczny 3 dst
5. | dopuszczajacy 2 dop
6. | niedostateczny 1 ndst

9. Ocene zachowania $rédroczng i roczng ustala sie wedtug nastepujacej skali:

Nr Ocena stowna Skrot
l. | wzorowe wz
2. | bardzo dobre bdb
3. | dobre db
4. | poprawne popr
5. | nieodpowiednie ndp
6. | naganne ng
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10. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw oraz
rodzicow (prawnych opiekundw) o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego
przez siebie programu nauczania oraz o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych
uczniow i kryteriach ocen, a takze o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych:

1) uczniowie sg informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela
przedmiotu;

2) rodzice /prawni opiekunowie/ informowani sg przez wychowawce/nauczycieli na
pierwszym zebraniu, ktérego termin ustala sie do korica wrzesnia;

3) rodzice /prawni opiekunowie/ mogg uzyskaé informacje bezposrednio u nauczyciela
uczgcego danego przedmiotu.

11. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny zachowania:

a) uczniowie informowani sg na pierwszej godzinie do dyspozycji wychowawcy;
b) rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg na pierwszym zebraniu.
12. Oceny s3g jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow).
13. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) nauczyciel
uzasadnia ustnie ustalong ocene:
1) udostepnia uczniom, rodzicom (prawnym opiekunom) sprawdzone
i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inng dokumentacje dotyczgca oceniania,
2) wyjasnia w jakim stopniu uczen spetnit wymagania okreslone na poczatku roku (co
udato mu sie zrobié dobrze, gdzie popetnit btedy, w jaki sposéb powinien je poprawic,

14. Niezawistym podmiotem oceniania ucznidw jest nauczyciel prowadzacy
dane zajecia edukacyjne, a w ocenianiu zachowania — wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

§ 49.1. Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggniecia i kompetencje ucznidéw
na poszczegdlnych etapach ksztatcenia w zakresie wiadomosci umiejetnosci postaw uczniow.
Okreslajg, co uczen powinien wiedzie¢, rozumiec i umieé po zakoriczeniu procesu nauczania.

2. Szkota przyjmuje nastepujace ogdlnoszkolne standardy wymagan, ktére
muszg by¢ uwzgledniane przez wszystkich nauczycieli przy opracowywaniu standardow
przedmiotowych:

1) wiedza i umiejetnosci niezbedne do zdawania egzamindw zewnetrznych i podjecia
pracy;
2) umiejetnosci komunikacyjne:
a) komunikacja stowna w jezyku ojczystym i obcym;
b) wyszukiwanie potrzebnych informacji;
c) podstawy postugiwania sie technologia informatyczng;
3) umiejetnosci spoteczne:
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a) wspotpraca w grupie;
b) umiejetnos¢ dyskusji i obrony wtasnych racji;
4) postawy:
a) motywacja do dziatan aktywnych i twérczych;
b) poczucie wtasnej wartosci i akceptowanie pogladéw innych ludzi.

3. Wymagania edukacyjne opracowujg nauczyciele na bazie obowigzujacych
podstaw programowych i realizowanych programow nauczania dla poszczegélnych
zaje¢ edukacyjnych i dla danego etapu ksztafcenia, przy czym:

1) W klasyfikacji rocznej stopien celujacy moze otrzymac uczen, ktory:

a) w wysokim stopniu opanowat wiedze i umiejetnosci z danego przedmiotu
okreslonego programem nauczania;

b) samodzielnie i twérczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych
uwzglednionych w programie przyjetym przez nauczyciela w danej klasie, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania;

c) uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim, uzyskat
tytut finalisty lub laureata ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej;

d) osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych, kwalifikujgc sie do finatdw na szczeblu krajowym lub posiada inne
porownywalne sukcesy, osiggniecia.

2) W klasyfikacji rocznej stopien bardzo dobry moze otrzymac uczen, ktéry:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przyjetym przez nauczyciela w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami;

b) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania przyjetym przez nauczyciela, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

3) W klasyfikacji rocznej stopien dobry moze otrzymadé uczen, ktory:

a) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych w programie nauczania przyjetym
przez nauczyciela w danej klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajgcym
wymagania ujete w podstawie programowej (z uwzglednieniem rozszerzen
programowych);

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

4) W klasyfikacji rocznej stopien dostateczny moze otrzymac uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania przyjetym

przez nauczyciela w danej klasie na poziomie tresci zawartych w podstawie

programowej;

b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen programowych).

5) W klasyfikacji rocznej stopiert dopuszczajgcy moze otrzymacd uczen, ktory:

a) ma trudnosci z opanowaniem zagadnien ujetych w podstawie programowej, ale

braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z

danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki (z wyjatkiem uczniéw klas programowo

najwyzszych);
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b) sam lub z pomocg nauczyciela rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i
praktyczne typowe o niewielkim stopniu trudnosci (z uwzglednieniem rozszerzen
programowych).

6) W klasyfikacji rocznej stopien niedostateczny moze otrzymaé uczen, ktéry nie
opanowat wiadomosci i umiejetnosci ujetych w podstawie programowej, a braki w
wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego
przedmiotu (nie dotyczy klas programowo najwyzszych) oraz nie jest w stanie
rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci (z
uwzglednieniem rozszerzen programowych).

4. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na

obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

5. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisbw w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajgcych, opracowanym dla
ucznia na podstawie przepisdw w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej opinii
oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych, opracowanym dla ucznia na
podstawie przepiséw;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktdry objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie ustalen zawartych w
planie dziatan wspierajgcych, opracowanym dla ucznia na podstawie przepiséw

2. Oceny klasyfikacyjne srédroczne i roczne ustala sie na podstawie osiggniec

ucznia z mozliwoscig uwzglednienia sredniej.

3. Nauczyciel moze uwzglednia¢ przy wystawianiu ocen srednig ocen
czgstkowych zgodnie z kryteriami ocen, przekazanymi na pierwszych zajeciach.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci braé
pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie zobowigzkéw
wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé.

5. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony
z zaje¢ wychowania fizycznego. Decyzje o zwolnieniu ucznia z w/w zaje¢ podejmuje
Dyrektor Szkoty na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza. Jezeli okres zwolnienia ucznia uniemozliwia ustalenie
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$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

6. Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na
podstawie opinii publicznej lub niepublicznej poradni specjalistycznej lub psychologiczno
— pedagogicznej zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gteboka dysleksjg rozwojowg z nauki
drugiego jezyka obcego. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
indywidualnego nauczania zwolnienie z drugiego jezyka obcego moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.

§ 50.1. Sposoby, formy i metody sprawdzania osiggniec i postepow ucznidw, okresla
nauczyciel na poczatku roku szkolnego.
2. Zasady sprawdzania osiggnieé i postepdw uczniéw:

1) Sprawdzanie osiggniec i postepow ucznidow cechuje:

a) obiektywizm;

b) indywidualizacja;

c) konsekwencja;

d) systematycznos¢;

e) jawnosé.

2) Metody sprawdzania wiedzy obejmujgce ponad 3 ostatnie lekcje, zapowiadane s3g co
najmniej na tydziend wczesnie;j.

3) Sprawdzanie wiedzy z materiatu obejmujgcego nie wiecej niz trzy ostatnie lekcje moze
odbywac sie bez zapowiedzi.

4) Termin oddawania ocenionych prac pisemnych do 14 dni.

5) Uczen moze by¢ w semestrze 1 raz nieprzygotowany do lekcji z wyjatkiem
zapowiedzianych prac kontrolnych, powtdrki, sprawdzianu - jednak musi to zgtosié
przed zajeciami. Nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku, nie ma to jednak wptywu
na ocene S$rodroczng/roczng. Nauczyciel moze zezwoli¢ na  zgloszenie
nieprzygotowania wiecej niz 1 raz.

6) Najpdiniej na tydzien przed klasyfikacjg (Srédroczng, roczng) nalezy zakonczyé
przeprowadzanie prac pisemnych z wyjatkiem poprawy

3. Czestotliwos¢ sprawdzania.

1) Jednego dnia moze odbyc¢ sie jedna praca pisemna obejmujgca materiat z wiecej niz 3
ostatnich lekcji. (nauczyciel powinien dokonaé¢ wpisu w dzienniku, w momencie
zapowiedzi).

2) Tygodniowo mogg odby¢ sie maksymalnie 3 prace pisemne obejmujgce materiat z
wiecej niz 3 ostatnich lekcji.

3) Jezeli przedmiot realizowany jest w wymiarze 1 godz. w tygodniu, ocene
$rédroczng/roczng wystawiamy co najmniej z dwéch ocen czgstkowych (w tym jedna
praca pisemna); jezeli przedmiot realizowany jest wiecej niz 1 godz. w tygodniu, ocene
wystawiamy co najmniej z 3 ocen czgstkowych (w tym minimum z dwu prac
pisemnych).

4) Uczen ma prawo znac z tygodniowym wyprzedzeniem termin ustnego lub pisemnego
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sprawdzianu wiadomosci i zadania klasowego.

5) W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu sprawdzianu, pracy klasowej itp., termin
nalezy ponownie uzgodni¢ z klasg, (przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe
wyprzedzenie).

4. Zasady i formy poprawiania osiggnie¢ (korygowania niepowodzen)

1) Uczen nieobecny na pisemnej pracy, pisze jg w terminie ustalonym przez nauczyciela.

2) Uczen moze poprawic¢ niekorzystny wynik pracy pisemnej w ciggu 14 dni lub innym
terminie wyznaczonym przez nauczyciela.

3) Uczniowie majacy ktopoty ze zrozumieniem pewnych partii materiatu, moga korzystac
z indywidualnych konsultacji, jezeli nauczyciel wyraza na to zgode.

4) Samorzad klasowy moze organizowac ,samopomoc kolezenska" uczniom majgcym
ktopoty w nauce.

5. Sposoby dokumentowania osiggniec i postepdow:

1) Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny w formie elektronicznej,
arkusze ocen, w ktérych dokumentuje sie osiggniecia i postepy uczniow w danym roku
szkolnym, zgodnie z obowigzujgcym prawem oswiatowym.

2) Oprdécz znaku cyfrowego oceny, umieszczamy w dzienniku informacje dodatkowe,
takie jak forma oceniania.

3) Wszystkie nagrody, wyrdznienia, kary, nagany wychowawca i nauczyciele uczacy
odnotowujg w dzienniku elektronicznym.

4) Na sSwiadectwie szkolnym w czesci dotyczacej szczegdlnych osiggnie¢ ucznia
odnotowuje sie udziat ucznia w olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz
osiggniecia sportowe i artystyczne.

§ 51.1. Sposoby i zasady informowania ucznidw i rodzicéw o postepach i
osiggnieciach:

1) Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicdw (prawnych opiekundw).

2) Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.

3) Sprawdzone i ocenione prace pisemne kontrolne sg przechowywane przez nauczyciela
do konca roku szkolnego, uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg otrzymac je
do wgladu na zasadach okreslonych przez nauczyciela.

4) Rodzice informowani sg o postepach i osiggnieciach uczniéw na spotkaniach, minimum
2 razy w roku szkolnym.

5) Przed s$rédrocznym oraz rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia, zobowigzani sg do wpisania
przewidywanych ocen klasyfikacyjnych a wychowawca klasy do oceny z zachowania
zgodnie z terminarzem roku szkolnego okre$lonego przez Dyrektora.

6) Uczen ma prawo poznaé¢ ocene klasyfikacyjng (Srédroczng, roczng) z zajed
edukacyjnych i zachowania 2 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogiczne;j.

2. Rodzic zobowigzany jest do kontrolowania osiggnie¢ ucznia, ocen
proponowanych, klasyfikacyjnych w dzienniku elektronicznym.
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3. Indywidualne rozmowy nauczyciela z rodzicami mogg by¢ przeprowadzane
w czasie do dyspozycji rodzicéw, w ciggu dnia pracy, pod warunkiem, ze nie
zaktdca to organizacji pracy nauczyciela.

3. Rodzice ucznidw szczegdlnie wyrdzniajacych sie w nauce i zachowaniu
otrzymuja list pochwalny lub list gratulacyjny.

4. W ramach swoich czynnosci nauczyciel zobowigzany jest do dostepnosci w
szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela
zatrudnionego w wymiarze nizszym niz % obowigzkowego wymiaru zajec¢ —
w wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktérej, odpowiednio do
potrzeb, prowadzi konsultacje dla uczniéw, wychowankéw lub ich rodzicéw.

§ 52.1. Uczen po otrzymaniu informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych moze staraé sie ja podwyziszy¢ zgodnie z warunkami
okreslonymi przez nauczyciela prowadzacego zajecia.

2. W wyniku poprawiania rocznej oceny klasyfikacyjnej uczen nie moze
otrzymac oceny nizszej od przewidywane;.
1) Nauczyciel przygotowuje pytania (zadania) dostosowane do wymagan oceny, o ktérg
ubiega sie uczen, oraz decyduje o ich ilosci.
2) Uczen uzyska ocene wyzszg niz przewidywana, jesli jego odpowiedzi, prace pisemne,
bedg spetniaty kryteria tej oceny.
4. Uczen po uzyskaniu informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania, moze starac¢ sie jg podwyzszyé, zgodnie z warunkami ocen z
zachowania.

§ 53. Klasyfikowanie uczniéw

1. W ciggu roku szkolnego przeprowadza sie klasyfikowanie uczniéw w dwéch
terminach: $rédroczne - za | okres w ostatnim tygodniu tego semestru oraz roczne - w
ostatnim tygodniu przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych.

2. Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych tygodniowym rozktadzie zajeé i
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania wg skali okreslonej w Statucie
Szkoty.

3. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych tygodniowym rozktadzie
zajec i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, oraz oceny zachowania, wg skali okre$lonej w
Statucie Szkoty.

4. Oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia, ocene zachowania - wychowawca klasy po
zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia (samooceny).

5. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé¢ praktycznych ustala
nauczyciel, instruktor praktycznej nauki zawodu.
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6. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z praktyk zawodowych ustala
kierownik szkolenia praktycznego.

7. Woyniki klasyfikacji zatwierdza Rada Pedagogiczna.

8. Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotéw
i zaje¢ obowigzkowych, z wyjgtkiem tych, z ktérych zostat zwolniony.

9. Uczen moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktdéry przeprowadzona jest klasyfikacja oraz
braku ocen czgstkowych.

10. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny.

11. Na prosbe wucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekundw) Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

12. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen: realizujgcy indywidualny tok
nauki, oraz ubiegajacy sie o przyjecie do klasy wyzszej niz wynika to ze sSwiadectwa
szkolnego, zmieniajgcy typ szkoty lub profil klasy w przypadku réznic programowych z
przedmiotow obowigzkowych ujetych w planach nauczania z wyjatkiem wychowania
fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

13. Uczniowi, ktéry spetnia obowigzek nauki poza szkotg, zdajgcemu egzamin
klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

14. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajgcym dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

15. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami) wyznacza termin egzaminu klasyfikacyjnego z materiatu realizowanego
zgodnie z programem. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie przystgpit do egzaminu w
wyznaczonym terminie, to moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez Dyrektora.

16. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, sktad komisji okreslajg
odrebne przepisy

17. Egzamin klasyfikacyjny skfada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjgtkiem
informatyki, elementéw informatyki, technologii informacyjnej, wychowania fizycznego
gdzie egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych. Pytania egzaminacyjne
(éwiczenia praktyczne) uktada nauczyciel egzaminator, a zatwierdza Dyrektor Szkoty.

18. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokdt
zawierajgcy: sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne (zadania), wynik
czesci pisemnej i ustnej oraz ocene. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i
zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach. Protokoéf stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.
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19. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

20. W przypadku nieklasyfikowania wucznia z zaje¢ edukacyjnych w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
,hieklasyfikowany”.

21. Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych i ocena zachowania, wystawione
zgodnie z trybem okreslonym w ZOW, nie mogg by¢ uchylone lub zmienione decyzjg
administracyjna.

22. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

23. Ustalona przez nauczyciela albo wuzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

24. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna.

25. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosié zastrzezenia do
Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie nie pdzniej niz 2
dni roboczych od dnia zakoriczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

26. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje
komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwyktg wiekszoscig gtosow, w
przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

27. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 29 pkt 1, przeprowadza sie nie pdzniej
niz w terminie 5 dni od zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem
i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

28. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
- jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

¢) nauczyciel prowadzgcy takie same zajecia edukacyjne lub pokrewne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: Dyrektor Szkoty albo nauczyciel
zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy komisji,
wychowawca klasy, wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
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edukacyjne w danej klasie, pedagog, przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
przedstawiciel rady rodzicéw.

29. Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zwolniony z udziatu w
pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

30. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny.

31. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

32. Z prac komisji sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: sktad komisji, termin
sprawdzianu, zadania (pytania) sprawdzajgce, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: sktad komisji, termin
posiedzenia komisji, wynik glosowania, ustalong ocene zachowania wraz z
uzasadnieniem.

33. Protokoét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Do protokotu dotacza
sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

34. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

§ 54. Egzaminy poprawkowe
1. Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocene niedostateczng z

jednych lub dwdch obowigzkowych zajeé edukacyjnych, mozie zdawaé egzamin
poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z dwdch czesci, pisemnej oraz ustnej, z
wyjatkiem egzaminu z informatyki, oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin
powinien mie¢ przede wszystkim forme éwiczen praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora
Szkoty. W skfad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy inne stanowisko kierownicze, jako
przewodniczacy komisji.

2) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy.

3) Nauczyciel prowadzgacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - cztonek komisji.

5. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty, jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
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edukacyjne, z tym, ze powofanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

6. Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza Dyrektor
Szkoty.

7. Pytania egzaminacyjne zawierajg tresci nauczania zgodne z odpowiednim
stopniem wymagan edukacyjnych dla danego etapu ksztatcenia.

8. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot
zawierajgcy: sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu, oraz
ocene ustalong przez komisje. Do protokotu zatgcza sie prace pisemne ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

9. Uczen, ktdry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym
przez Dyrektora, nie pdzniej jednak niz do korica wrzesnia.

10. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promoc;ji
i powtarza klase.

11. Oceny z egzamindw poprawkowych oraz klasyfikacyjnych sg ostateczne z
wyjatkiem zgtoszenia zastrzezenia do Dyrektora Szkoty w terminie 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu.

§ 55. Promowanie ucznioéw
1. Uczehr otrzymuje promocje do klasy programowo wyiszej, jezeli ze

wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny
klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego oraz przystgpit do egzamindw
zawodowych.

2. Uczen konczy szkofte, jezeli w wyniku klasyfikacji konicowej, na ktérg sktadajg
sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych realizowanych w
klasie najwyzszej i z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakoriczyta sie
w klasach nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz
przystgpit do egzaminéw zawodowych.

3. Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego
promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych obowigzkowych zajeé edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym programem nauczania, realizowane w klasie
programowo wyzsze;j.

4. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, z religii (etyki), Srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene z zachowania, otrzymuje Swiadectwo szkolne promocyjne z wyrdznieniem.

5. Uczen konczy szkote z wyréznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji kofcowej
uzyskat z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, z religii (etyki), srednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania.

§ 56. Zasady oceniania zachowania
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1. Ocena zachowania wyraza opinie szkoty o spetnianiu przez ucznia
obowigzkéw szkolnych i jego kulturze osobistej oraz postawie ucznia wobec nauczycieli,
kolegdéw i innych oséb. Ocena zachowania ucznia odzwierciedla sposdb funkcjonowania
ucznia w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym oraz poziom respektowania przez niego
zasad wspotzycia spotecznego oraz ogdlnie przyjetych norm etyczno-moralnych.

2. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na: oceny z zaje¢ edukacyjnych,
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoniczenie szkoty.

3. Ocene zachowania srédroczng i roczng ustala sie wedtug nastepujacej skali:
1) wzorowe
2) bardzo dobre
3) dobre
4) poprawne
5) nieodpowiednie
6) naganne

4. Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca po zasiegnieciu opinii
nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty, uwzgledniajgc samoocene ucznia oraz ocene
zespotu klasowego.

5. Kryteria oceny ze sprawowania obejmuja:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nia.
6. Ocene wzorowa otrzymuje uczen ktory:

1) jest zawsze taktowny, prezentuje wysokga kulture stowa a jego postawa nacechowana
jest zyczliwoscig do otoczenia;
2) zawsze dotrzymuje ustalonych terminéw, dostarcza usprawiedliwienia nieobecnosci w
terminie wyznaczonym przez wychowawce, wzorowo przestrzega regulamindw i
zarzadzen, systematycznie i wzorowo wywigzuje sie z powierzonych zadan, jest uczciwy,
3) zawsze punktualnie jest na zajeciach, nie korzysta z telefonu podczas lekcji, z
szacunkiem odnosi sie do kolegdw i nauczycieli, nie rozmawia na zajeciach;
4) ma wysoka frekwencje 95-100% i do 3 godzin nieusprawiedliwionych;
5) aktywnie angazuje sie w zycie szkoty (np. szkolne wydarzenia, akademie, samorzad
szkolny, klasowy, dbatos¢ o wystrdj szkoty);
6) czesto reprezentuje szkote na zewnatrz (np. konkursy, olimpiady, zawody, poczet
sztandarowy, dziatalno$¢ w mediach spofecznosciowych promujgcych szkote, targi
edukacyjne, dbatos¢ o miejsca pamieci narodowej, akcje charytatywne);
7) nie ulega szkodliwym natogom.

7. Ocene bardzo dobrg otrzymuije uczen, ktéry:

1) jest taktowny, zyczliwie usposobiony, stara sie o zachowanie kultury stowa;
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2) stara sie dotrzymywac wyznaczonych terminéw, wykonuje powierzone mu prace i
zadania, podejmuje dobrowolne zobowigzania, ktdre stara sie wykonywa¢ terminowo i
solidnie;
3) sporadycznie spdznia sie na zajecia, nie korzysta z telefonu podczas lekcji, z szacunkiem
odnosi sie do kolegéw i nauczycieli, sporadycznie rozmawia na zajeciach;
4) ma wysoka frekwencje 90 —94% i do 5 godzin nieusprawiedliwionych;
5) sporadycznie angazuje sie w zycie szkoty;
6) reprezentuje szkote na zewnatrz (np. konkursy, olimpiady, zawody, poczet
sztandarowy, dziatalno$¢ w mediach spotecznosciowych promujacych szkote, targi
edukacyjne, dbatos¢ o miejsca pamieci narodowej, akcje charytatywne);
7) wystrzega sie natogow.

8. Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

1) w wiekszosci sytuacji jest taktowny i kulturalny choé sporadycznie zdarza mu sie nie
panowac nad emocjami;
2) czasem nie dotrzymuje ustalonych termindéw, niezbyt dobrze wywigzuje sie z
powierzonych mu zadan, rzadko podejmuje dobrowolne zobowigzania, ale dobrze sie z
nich wywiazuje;
3) zdarza mu sie spdzniac na zajeciach, korzystaé z telefonu podczas lekcji oraz rozmawiac
na lekcjach, nie zawsze wtasciwie odnosi sie do kolegdw i nauczycieli;
4) ma dobrg frekwencje 85 —89% i do 10 godzin nieusprawiedliwionych;
5) sporadycznie uczestniczy w zyciu szkoty;
6) sporadycznie reprezentuje szkole na zewnatrz;
7) czasami ulega szkodliwym natogom.

9. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) bywa nietaktowny, zdarza sie mu uzywac wulgarnych stéw;

2) raczej nie dotrzymuje ustalonych termindw, niechetnie i niezbyt starannie wykonuje

powierzone mu prace, niechetnie podejmuje dobrowolne zobowigzania;

3) wielokrotnie spdznia sie na zajecia z przyczyn nieusprawiedliwionych, wielokrotnie
korzysta z telefonu podczas lekcji oraz rozmawia na lekcjach, nie stucha wskazéwek i
polecen nauczyciela, czesto niewtasciwie odnosi sie do kolegdw i nauczycieli;

4) ma dobrg frekwencje 80 — 84% i do 15 godzin nieusprawiedliwionych;

5) niechetnie uczestniczy w zyciu szkoty;

6) jest bierny, nie angazuje sie w reprezentowanie szkoty;

7) ulega natogom.

10. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:

1) zwykle jest nietaktowny, uzywa wulgaryzmdw, jest agresywny i nie stara sie nawet o

zachowanie kulturalnych form;

2) nie dotrzymuje ustalonych termindw, nie wykonuje powierzonych prac, nie podejmuje
dobrowolnych zobowigzan;

3) wielokrotnie spdznia sie na zajecia z przyczyn nieusprawiedliwionych i korzysta z
telefonu podczas lekcji oraz rozmawia na lekcjach, nie stucha wskazéwek i polecen
nauczyciela lekcewazy kolegdéw i nauczycieli;

4) ma frekwencje 75 — 79% i do 25 godzin nieusprawiedliwionych;
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5) nie uczestniczy w zyciu szkoty;
6) nie reprezentuje szkoty na zewnatrz;
7) notorycznie ulega natogom.
11. Ocene naganng otrzymuije uczen, ktéry:

1) bez wzgledu na dotychczasowe zachowanie dopuscit sie jednorazowego lub
wielokrotnego wykroczenia, powodujgc zagrozenie zycia lub inny czyn, bedacy w
kolizji z prawem karnym, w szczegdlnosci szantaz, kradziez, dotkliwe pobicie, celowe
zniszczenie mienia lub drastycznego naruszenia norm spotecznych;

2) pomimo zastosowania srodkéw wychowawczych w sposéb swiadomy narusza kryteria
obowigzujgcego zachowania:

a) jego frekwencja jest nizsza niz 75% ma nieusprawiedliwionych wiecej niz 40 godzin
lekcyjnych,

b) zachowuje sie wulgarnie i agresywnie wobec nauczycieli, pracownikdéw szkoty lub
uczniow,

c) zacheca innych do stosowania przemocy fizycznej bgdz psychicznej,

d) dokonat kradziezy lub zniszczenia mienia szkoty,

e) urzadza bojki; wchodzi w kolizje z prawem,

f) wykazuje sie brakiem odpowiedzialnosci za zdrowie i bezpieczenstwo wtasne i innych,

g) nie wykazuje checi zmiany swego postepowania,

h) dopuszcza sie fatszowania usprawiedliwien,

i) ulega natogom

12. Nie uwzglednia sie przy ustalaniu ocen z zachowania obnizonej
frekwencji spowodowanej dtuzszymi zwolnieniami lekarskimi uczniéw zwigzanymi z pobytem
w szpitalu lub powaznym urazem lub dtugotrwatg choroba.

Rozdziat XI.
Swiadectwa szkolne i inne druki szkolne
§ 58.1. Po ukonczeniu nauki w danej klasie, z wyjgtkiem klasy programowo
najwyzszej, uczen zaleznie od wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje swiadectwo szkolne
promocyjne potwierdzajgce uzyskanie lub nieuzyskanie promocji do klasy programowo
wyzszej. Wzory Swiadectw okreslajg odrebne przepisy.

1. Po ukonczeniu nauki w klasie programowo najwyziszej, uczen zaleznie od
wynikéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje sSwiadectwo ukonczenia szkoty. Wzory sSwiadectw
okreslajg odrebne przepisy.

3. Szkota, na wniosek ucznia lub rodzica, wydaje zaswiadczenie dotyczgce
przebiegu nauczania.

4. Kazdy uczen szkoty otrzymuje legitymacje szkolng, ktérej rodzaj okreslaja
odrebne przepisy. Waznos¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym
przez umieszczenie daty waznosci i pieczeci urzedowej szkoty.

5. Swiadectwa, zaswiadczenia, legitymacje szkolne sa drukami $cistego
zarachowania.

6. Szkofa prowadzi imienng ewidencje wydanych legitymacji, swiadectw
ukonczenia szkoty oraz zaswiadczen.
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7. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukoriczenia  szkoty
i zaswiadczenia dotyczace przebiegu nauczania szkota wydaje na podstawie dokumentacji
przebiegu nauczania prowadzonej przez szkofe.

8. Na $wiadectwach promocyjnych, w ksiedze uczniéw oraz arkuszach ocen
mozna dokonywacd sprostowan btedéw przez skreslenie kolorem czerwonym nieprawidtowych
wyrazow i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skre$lonymi wyrazami wtasciwych
danych oraz wpisanie daty i ztozenie czytelnego podpisu przez osobe dokonujaca
sprostowania.

9. Sprostowania btedu i oczywistej omytki w pozostatej dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej dokonuje osoba, ktora taki btgd
lub omytke popetnita, lub Dyrektor Szkoty lub placéwki albo osoba przez niego upowazniona
do dokonania sprostowania.

10. Nie dokonuje sie sprostowan na S$wiadectwach ukoriczenia szkoty i
zaswiadczeniach. Dokumenty, o ktérych mowa, podlegaja wymianie.

11. W przypadku utraty oryginatu sSwiadectwa, odpisu badZ zaswiadczenia
uczen lub absolwent moze wystgpi¢ odpowiednio do Dyrektora Szkoty, komisji okregowej lub
kuratora oswiaty z pisemnym wnioskiem o wydanie duplikatu.

12. Za wydanie duplikatu swiadectwa pobiera sie optate w wysokosci rownej
kwocie optaty skarbowej od legalizacji dokumentu. Optate wnosi sie na rachunek bankowy
wskazany przez Dyrektora Szkoty.

13. Za wydanie duplikatu legitymacji uczniowskiej pobiera sie optate w
wysokosci rownej kwocie optaty skarbowej od poswiadczenia witasnorecznosci podpisu.
Optate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez Dyrektora Szkoty.

14. Szkota nie pobiera optat za sprostowanie $wiadectwa szkolnego.

15. Na $wiadectwach szkolnych promocyjnych i Swiadectwach ukoniczenia
szkoty, w czesci dotyczgcej szczegdlnych osiggnieé ucznia odnotowuje sie :

1) wuzyskane wysokie miejsca — nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem — w
zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oswiaty
albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty
dziatajgce na terenie szkot;

2) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu lub
dziatan dla srodowiska szkolnego.

Rozdziat XII.
PROCEDURY UDZIELANIA | ORGANIZOWANIA ZAKRESU ZADAN ZESPOtOW DS. POMOCY
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ

§ 59.1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych w
szczegolnosci:

1) z niepetnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotecznego;
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3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzeniami zachowania lub emoc;ji;

5) ze szczegdlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytem kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami sSrodowiskowymi;

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwiekszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw.

3.Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej jest dobrowolne i
nieodptatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor Szkoty.

5. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole i udzielajg uczniom
nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegblnosci pedagodzy i doradcy zawodowi, psycholodzy,
pedagodzy specjalni.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we

wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;
3) poradniami specjalistycznymi;
4) innymi szkotami i placdwkami;
5) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy.
6) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole jest udzielana z inicjatywy:
a) ucznia;
b) rodzicéw ucznia;
¢) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzgcego
zajecia z uczniem;
d) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 60. Formy pomocy
1. W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w
formie:
a) zajec rozwijajacych uzdolnienia;
b) zajec dydaktyczno-wyréwnawczych;
c) zajec specjalistycznych (indywidualne rozmowy z pedagogami szkolnymi);
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d) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;
e) porad i konsultacji.

2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom
uczniow i nauczycielom w formie porad, konsultacji i szkolen.

3. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze oraz
zajecia specjalistyczne prowadzg nauczyciele i specjaliSci posiadajgcy kwalifikacje
odpowiednie dla rodzaju prowadzonych zajec.

4. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz
planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej organizuje sie w celu wspomagania uczniéw
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych
metod pracy. Zajecia prowadzg nauczyciele, wychowawcy, doradcy zawodowi.

5. Porady i konsultacje dla uczniéw oraz porady, konsultacje i szkolenia dla
rodzicow ucznidw i nauczycieli prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych
i specjalisci.

§ 61. Nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych oraz specjalisci prowadzg
dziatania pedagogiczne majace na celu:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow, w tym ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, oraz
zaplanowanie sposobow ich zaspokojenia, w tym: doradztwo edukacyjno-zawodowe;

2) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnied ucznidw, w tym uczniéw szczegdlnie
uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan i
uzdolnien uczniéw;

3) w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel, wychowawca
grupy wychowaweczej lub specjalista informuje o tym niezwtocznie Dyrektora Szkoty.

§ 62. Powotanie zespotow i ich zadania

1. Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej uczniowi jest zadaniem zespotu sktadajgcego sie z nauczycieli,
wychowawcow grup wychowaweczych oraz specjalistéw, prowadzacych zajecia z uczniem,
zwanego dalej ,,zespotem”.

2. Dyrektor wyznacza osobe koordynujgca prace zespotu. Prace kilku zespotéw
moze koordynowac takze jedna osoba.

3. Do zadan zespotu nalezy:

1) ustalenie zakresu, w ktérym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia;

2) okreslenie zalecanych form, sposobdéw i okresu udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, z  uwzglednieniem  indywidualnych  potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, - a w przypadku
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ucznia posiadajgcego orzeczenie lub opinie — takie z uwzglednieniem zalecen
zawartych w orzeczeniu lub opinii;

3) zaplanowanie dziatan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposobu ich
realizacji.

4. Zespot moze okresli¢ zalecane formy, sposoby i okres udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej takze na podstawie informacji zawartych w karcie
indywidualnych potrzeb ucznia.

5. Dyrektor Szkoty na podstawie zalecen zespotu ustala dla ucznia formy,
sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w
ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane. Wymiar godzin zajeé ustala sie z
uwzglednieniem godzin do dyspozycji Dyrektora Szkoty.

6. O ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktéorym poszczegdlne formy
pomocy bedga realizowane, Dyrektor niezwtocznie informuje na piSmie rodzicdw ucznia
albo petnoletniego ucznia.

7. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ustalone przez Dyrektora formy, sposoby i okres udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy
bedg realizowane, s3 uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisdw w sprawie warunkéw
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie.

8. Zespdt, na podstawie ustalonych przez Dyrektora form, sposobdw i okresu
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru godzin, w
ktédrym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, opracowuje dla ucznia, z
wyjatkiem ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, plan
dziatan wspierajgcych zawierajacy:

1) cele do osiggniecia w zakresie, w ktérym uczen wymaga pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

2) dziatania realizowane z uczniem w ramach poszczegdlnych form i sposobéw udzielania
uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) metody pracy z uczniem;

4) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania do
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych ucznia, o ktérym mowa w przepisach w sprawie warunkdéw i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz przeprowadzania sprawdziandw
i egzamindéw w szkole;

5) dziatania wspierajgce rodzicéw ucznia;

6) w zaleznosci od potrzeb, zakres wspodtdziatania z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, organizacjami pozarzgdowymi
oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
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9. Zespoty utworzone dla uczniéw majgcych jednorodne indywidualne potrzeby
rozwojowe, edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne moga opracowac wspdlny plan
dziatan wspierajgcych dla tych uczniow.

10. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego zespodt, na podstawie ustalonych przez Dyrektora form, sposobdw i okresu
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru godzin, w
ktéorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, okresla dziatania wspierajgce
rodzicow ucznia oraz, w zaleznosci od potrzeb, zakres wspodtdziatania z poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi, organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
Ustalenia zespotu sg uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie odpowiednich przepisow.

11. Zespdt dokonuje oceny efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniowi, w tym efektywnosci realizowanych zaje¢, dotyczace;j:
1) danej formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej — po zakonczeniu jej udzielania;

2) pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielonej w danym roku szkolnym — przed
opracowaniem arkusza organizacji Szkoty na kolejny rok szkolny.

12. Na wniosek rodzicdw ucznia a takze na wniosek nauczyciela prowadzgcego
zajecia dydaktyczno-wyrownawcze lub zajecia specjalistyczne, zespdt dokonuje oceny
efektywnosci tych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej przed uptywem
ustalonego przez Dyrektora Szkoty okresu udzielania danej formy pomocy.

13. Dokonujac oceny, zespodt okresdla wnioski i zalecenia dotyczace dalszej pracy
z uczniem, w tym zalecane formy, sposoby i okresy udzielania uczniowi dalszej pomocy
psychologiczno- -pedagogiczne;.

14. Na podstawie oceny, Dyrektor decyduje o wczesniejszym zakoriczeniu
udzielania uczniowi danej formy pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

15. Zespdt podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach
kryzysowych.

16. Spotkania zespotu odbywajg sie w miare potrzeb. Spotkania zespotu
zwotuje osoba koordynujgca prace zespotu.

17. Rodzice ucznia mogg uczestniczyé w spotkaniach zespotu w czesci
dotyczacej ich dziecka. O terminie spotkania zespotu Dyrektor Szkoty informuje rodzicéw
ucznia.

18. W spotkaniach zespotu mogg takze uczestniczyc¢:

1) na wniosek Dyrektora - przedstawiciel poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej;

2) wniosek rodzica ucznia — inne osoby, w szczegdélnosci lekarz, psycholog, pedagog,
logopeda lub inny specjalista.

19. Osoby biorgce udziat w spotkaniu zespotu sg obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na spotkaniu zespotu.

20. Do zadan pedagoga w szkole nalezy:

1) ustalanie termindw spotkan zespotéw;
2) przechowywanie dokumentacji z pracy zespotéw
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3) prowadzenie dziatan diagnostycznych, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz wspieranie mocnych stron uczniéw;

4) realizacja roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) prowadzenie rozméw indywidualnych z uczniami.

21. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania poszczegdlnych ucznidw na
informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej;

2) prowadzenie zaje¢ przygotowujgcych ucznidéw do Swiadomego planowania kariery i
podjecia pracy zawodowej;

3) wspdtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

§ 63. Na potrzeby dziatania zespotu tworzy sie WOPFU (wielospecjalistyczna ocena
poziomu funkcjonowania ucznia).
§ 64. Procedura postepowania w przypadku koniecznosci objecia ucznia pomoca.

1. Dla ucznia nieposiadajgcego opinii lub orzeczenia poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w przypadku stwierdzenia koniecznosci objecia go pomoca
psychologiczno-pedagogiczng:

1) Rodzic, wychowawca lub specjalista zgtasza ucznia potrzebujgcego pomocy
pedagogowi szkolnemu.

2) Pedagog zgtasza Dyrektorowi Szkoty potrzebe objecia ucznia pomocg psychologiczno-
pedagogiczna.

3) W szkole tworzy sie zespdt i wyznacza osobe koordynujgcy jego praca (prace kilku
zespotow moze koordynowac jedna osoba).

4) Zespot okresla zalecane formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

2. Postepowanie dla ucznia posiadajgcego opinie lub orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej:

1) Rodzic dostarcza opinie lub orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania z poradni psychologiczno-pedagogicznej do sekretariatu
Szkoty.

2) Pedagog szkolny przeprowadza rozmowe z rodzicami i wychowawcg w celu okreslenia
potrzeb ucznia.

3) Pedagog szkolny zgtasza Dyrektorowi potrzebe objecia ucznia pomocga psychologiczno-
pedagogiczna.

4) Dyrektor powotuje zespdt i wyznacza osobe koordynujaca jego prace.

5) Zespdt okresla zalecane formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

6) Dyrektor na podstawie zalecen zespotu podejmuje decyzje o ich realizacji, ustalajac
takze wymiar godzin zajec - o czym niezwtocznie informuje na pismie rodzicéw ucznia.

7) Zespot zaktada i prowadzi nastepujgcg dokumentacje:

a) WOPFU (wielospecjalistyczna ocena poziomu funkcjonowania ucznia),
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b) po dokonaniu przez zespdt wielospecijalistycznej oceny funkcjonowania ucznia

tworzy sie , Indywidualny program edukacyjno — terapeutyczny” (IPET wytgcznie
dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego);
c) IPET opracowuje sie na okres etapu edukacyjnego, dokonujgc w miare potrzeb
modyfikacji programu.
8) Co roku dokonuje sie (na piSmie) oceny efektywnosci dziatarh wspierajgcych (dotacza ja
do dokumentaciji).
3. Do zadan nauczycieli specjalistdw w szkole nalezy:
1) wspodtpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami;
2) rekomendowanie Dyrektorowi Szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty oraz zapewnianie dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami,
3) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow,
4) wspotpraca z zespotem nauczycieli w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjnoterapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologicznopedagogiczne;j,
5) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:
6) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych ucznidéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,
7) udzielanie pomocy psychologicznopedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem:
a) dostosowanie sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,
b) dobdr metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw,
8) Udzielanie pomocy psychologicznopedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i
nauczycielom;
9) Wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,
10) Przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia
zawodowego nauczycieli,
11) prowadzenie niezbednej dokumentaciji.

Rozdziat XIIl.
Egzamin maturalny

§ 65. 1. Absolwenci Liceum Ogdlnoksztatcgcego Sportowego w Ropczycach maja
prawo przystgpi¢c do egzaminu maturalnego po zfozeniu deklaracji przystgpienia do
egzaminu i uzyskaniu $Swiadectwa ukoriczenia szkoty.

2. Egzamin maturalny jest formg oceny poziomu wyksztatcenia ogdlnego i
sprawdza wiadomosci i umiejetnosci, ustalone w podstawie programowej ksztafcenia
ogolnego.
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1)
2)
3)
4)

3. Egzamin maturalny sktada sie z czesci ustnej, ocenianej w szkole, oraz z
czesci pisemnej, ocenianej przez egzaminatoréw wpisanych do ewidencji egzaminatorow.

4. Egzamin maturalny jest egzaminem zewnetrznym organizowanym przez
Okregowa Komisje Egzaminacyjng na podstawie odrebnych przepisow.

Rozdziat XIV.

§ 66. Ceremoniat szkolny, symbole szkolne, Sztandar szkoty

1. Sztandarem opiekuje sie poczet sztandarowy pod kierunkiem wyznaczonych
przez Dyrektora Szkoty nauczycieli. Poczet sktada sie z trzech osdb.

2. Poczet sztandarowy zawsze wystepuje w strojach galowych ze swymi
insygniami. W trakcie uroczystosci na wolnym powietrzu poczet moze nosi¢ okrycia
wierzchnie.

3. Insygniami pocztu sztandarowego sg biato-czerwone szarfy biegnace z
prawego ramienia do lewego boku i biate rekawiczki.

4. Sztandar uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na
zaproszenie innych szkét i instytucji lub organizaciji.

5. Podczas uroczystosci zatobnych sztandar ozdabia czarna wstega przewigzana
pod gtowicg (ortem).

6. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru i w trakcie przemarszu
chorazy niesie sztandar, opierajgc drzewce na prawym ramieniu.

7. Sztandarowi oddaje sie szacunek. Podczas wprowadzania i wyprowadzania
sztandaru wszyscy uczestnicy uroczystosci stojg w pozycji ,baczno$é”. Odpowiednie
komendy podaje osoba prowadzgca uroczystosc.

8. Uroczystosci szkolne z udziatem sztandaru szkoty:
rozpoczecie roku szkolnego;

Swieto Szkoty i $lubowanie klas pierwszych;
zakonczenie roku szkolnego;
uroczystosci koscielne, regionalne lub okolicznosciowe z udziatem sztandaru szkoty.

Rozdziat XV.
Postanowienia koncowe

§ 67.1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Regulaminy okreslajgce dziatalno$é¢ organdéw szkoty, jak tez wynikajgce

zceldw i zadan, nie mogg by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu, jak réwniez z

przepisami wykonawczymi do ustawy prawo oswiatowe i ustawy o systemie oswiaty.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi

przepisami.

4. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowe;j

okreslajg odrebne przepisy.

§ 68. 1. Zmiany w Statucie dokonywane mogg by¢ z inicjatywy:
1) Dyrektora Szkoty jako przewodniczgcego Rady Pedagogiczne;j;
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2) organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny;
3) rady rodzicow;
4) organu prowadzgcego Szkote;
5) oraz co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.
2. Rada Pedagogiczna uchwala zmiany i nowelizacje do Statutu Szkoty.
3. Dyrektor Szkoty ma prawo do podejmowania doraznych decyzji w sprawach
nieujetych w Statucie.
4. Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia przez Rade Pedagogiczna.
5. Zmiany w Statucie nalezg do kompetencji Rady Pedagogiczne;j.
6. Statut wchodzi w zycie z dniem podpisania.

ObOWIGZUJE O ANI@ weereceeeecicceirtieccirrereeeeieiee ereereeee et et et sr e sr e r e s
Podpis Dyrektora
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